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_ ¢QUE ES LA CONTRALORIA SOCIAL? N\
INecoL

INSTITUTO DE ECOLOGIA, AC.

Conforme a la Ley General de Desarrollo Social; se
considera a la Contraloria Social como el mecanismo
para que las personas beneficiarias de los programas
federales de desarrollo social verifiquen de manera
organizada, el cumplimiento de las metas y correcta
aplicacién de los recursos publicos asignados a dichos
programas.
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¢ QUE ES EL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL:

« SON LAS FORMAS DE ORGANIZACION SOCIAL CONSTITUIDAS
POR LOS BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS DE DESARROLLO
SOCIAL A CARGO DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, PARA EL SEGUIMIENTO,
SUPERVISION Y VIGILANCIA DE LA EJECUCION DE DICHOS
PROGRAMAS, DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS Y ACCIONES
COMPROMETIDAS EN ESTOS, ASi COMO DE LA CORRECTA
APLICACION DE LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS MISMOS.
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RERICIes g8 gasto pablico ESQUEMA DE CONTRALORIA SOCIAL: DOCUMENTO ELABORADO
POR LA INSTANCIA NORMATIVA EN EL QUE SE ESTABLECEN LAS

ACTIVIDADES DE PROMOCION, OPERACION Y SEGUIMIENTO DE LA

CONTRALORIA SOCIAL.

PROGRAMA ANUAL DE CONTRALORIA SOCIAL: AL DOCUMENTO
ELABORADO POR LA INSTANCIA NORMATIVA EN EL QUE SE
ESTABLECEN LAS ACTIVIDADES DE PROMOCION, OPERACION Y
SEGUIMIENTO DE LA CONTRALORIA SOCIAL, LOS RESPONSABLES,
LAS METAS LA UNIDAD DE MEDIDA Y EL CALENDARIO DE

EJECUCION.




ACTIVIDADES DE VIGILANCIA DE
CONTRALORIA SOCIAL DE LOS
COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL

«  VIGILAR QUE SE DIFUNDA INFORMACION SUFICIENTE, VERAZ Y OPORTUNA SOBRE LA
OPERACION DEL PROGRAMA FEDERAL;

«  EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA LOS BENEFICIOS OTORGADOS POR EL
PROGRAMA FEDERAL SEA OPORTUNO, TRANSPARENTE, OBSERVANTE DE LAS REGLAS DE
OPERACION Y, EN SU CASO, DE LA NORMATIVA APLICABLE;

*  LAS PERSONAS BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA FEDERAL CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE
ACUERDO CON LA NORMATIVA APLICABLE; INSTITUTO DE ECOLOGiA, AC.

« SE CUMPLA CON LOS PERIODOS DE EJECUCION Y ENTREGA DE LOS BENEFICIOS;

«  EXISTA DOCUMENTACION COMPROBATORIA DEL EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS Y
DE LA ENTREGA DE LOS BENEFICIOS;

«  EL PROGRAMA FEDERAL NO SE UTILICE CON FINES POLITICOS, ELECTORALES, DE
PROMOCION PERSONAL, DE LUCRO U OTROS DISTINTOS AL OBJETO DEL PROGRAMA
FEDERAL;

. EL PROGRAMA FEDERAL SE EJECUTE EN UN MARCO DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRES; Y

«  LAS AUTORIDADES COMPETENTES DEN ATENCION A LAS QUEJAS Y DENUNCIAS
RELACIONADAS CON EL PROGRAMA FEDERAL.



CARACTERISTICAS
DEL APOYO A
VIGILAR

Se aceptardn 3 personas sin distinciéon de género (una para cada titular, y sujeto a disponibilidad presupuestal).

Personas que pueden ser beneficiadas: personas con Doctorado, con historial de indole académico, de apoyo a
investigaciéon y formacién de recursos humanos, que vaya acorde a la linea de investigaciéon que desarrolla
exclusivamente él o la Titular de la Direccién General, Secretaria Académica y Secretaria de Posgrado.

La persona posdoctorante deberd contar con visto bueno y aprobacién de él o la Titular de la Direccién General,
Secretaria Académica y Secretaria de Posgrado (segin correspondal).

La persona posdoctorante acordard un Programa de Trabajo con él o la Titular de la Direccién General, Secretaria
Académica y Secretaria de Posgrado (segun corresponda).

La persona posdoctorante firmard un convenio de beca posdoctoral para la formalizacién del apoyo.

El periodo de la estancia posdoctoral serd determinado por él o la Titular de la Direcciéon General, Secretaria
Académica y Secretaria de Posgrado (segun corresponda y quedando sujeto a disponibilidad presupuestal).

El apoyo se entregard de manera directa a la persona posdoctorante, quedando con la obligacién de firmar un
recibo de pago a favor de él INECOL.

El otorgamiento de este apoyo no implica relacién laboral alguna con él INECOL.
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ESTRUCTURA DEL MECANISMO _
DE CONTRALORIA SOCIAL EN EL
INECOL
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Derechos de los beneficiarios

*Recibir un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad, equitativo y sin discriminacién en cualquier tramite que
requieran realizar.

*Recibir atencién oportuna a sus solicitudes, quejas y sugerencias de forma gratuita y sin condicionamientos.
*Que garanticen la reserva y privacidad de su informacién personal.

*Recibir oportunamente el apoyo aprobado.

*Solicitar las aclaraciones pertinentes que requieran.

*Conformar el Comité de Contraloria Social.

Obligaciones de los beneficiarios

*Proporcionar informacién veraz, oportuna y verificable que sea requerida.

* Actualizar sus datos personales cuando se le solicite.

*Brindar un trato digno, atento y respetuoso al personal correspondiente.
*Cumplir con los compromisos sustantivos de acuerdo con el programa pactado.
*Informar sobre la situacién de cualquier otro apoyo que reciba.

*Firmar convenio posdoctoral.

*Entregar resultados de acuerdo con el programa de trabajo pactado.
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MECANISMOS PARA LA ATENCION DE QUEJAS

En caso de detectar irregularidades en la ejecucién del programa federal, las personas beneficiarias,
asi como los contralores sociales podrdn presentar las denuncias correspondientes, para lo cual la

instancia normativa e instancia(s) ejecutora(s) deberdn poner a su disposicién los siguientes mecanismos
Mecanismos de la Secretaria de la Anticorrupciéon y Buen Gobierno:
O Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC) en la liga
o Mediante escrito presentado en la Secretaria Anticorrupciéon y Buen Gobierno, ubicada en
Avenida Insurgentes Sur 1735, Piso 2 Ala Norte, Colonia Guadalupe Inn, C.P. 01020,
Alcaldia Alvaro Obregén, Ciudad de México.
En caso de requerir asesoria en la presentaciéon de denuncias, podrdn comunicarse al nimero 079.
o Dependencia o Entidad de la Administracién Piblica responsable del Programa Federal: Instituto de
Ecologia a través del correo electrénico direccion.administracion@inecol.mx; rhumanos@inecol.mx y

via telefénica 2288421800 ext. 5110.

© Oficina de Representacion en el Instituto de Ecologia A.C., adscrita al OIC en la SECIHTI: Jefatura de
Departamento de la Oficina de Representacion 2288421800 ext. 1102



https://sidec.buengobierno.gob.mx/
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