
 

1 9.3.3 Acciones específicas 

Formación de capital Humano 

 
 

 

9. PROGRAMA DE TRABAJO 2021 

9.3. FORMACIÓN DE CAPITAL HUMANO. 

9.3.3 Acciones específicas. 

 

1. Establecer las políticas necesarias para la aplicación de exámenes de grado a distancia. 

2. Mantener la oferta de cursos en la modalidad en línea. 

3. Evaluar las plataformas tecnológicas disponibles para impartir cursos, para determinar la estrategia institucional al 
respecto.  

4. Integrar a los nuevos Lineamientos Generales de Posgrado las nuevas políticas derivadas de estos procesos. 

5. Realizar reuniones con egresados para orientar en cuanto a los trámites para agilizar los procesos administrativos y con 
ello logren la oportuna obtención del grado. 

 

 


