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16. ASUNTOS GENERALES

16.5 Informe del Organo Interno de Control al 31 de diciembre de 2011

De conformidad con lo establecido en la Fraccién Il del Articulo 62 de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, el Organo Interno de Control en el Instituto de Ecologia, A.C., presenta a
este H. Organo de Gobierno el informe sobre el resultado de las auditorias, examenes y
evaluaciones realizadas en el periodo enero a diciembre de 2011.

Programa Anual de Trabajo

La formulacién del Programa Anual de Trabajo 2011 (PAT 2011) se realiz6 con base a los
lineamientos que al efecto emitié la Secretaria de la Funcién Publica y de acuerdo a los resultados
obtenidos en el taller de enfoque estratégico y el mapa de riesgos institucional, centrdndose
basicamente en las siguientes materias:

Auditoria y Control.

Mejora de la Gestion Puablica.

Quejas, Denuncias, Responsabilidades e Inconformidades.
Otras Actividades.

1. Auditorias y Revisiones de Control realizadas y resultados obtenidos

En cumplimiento al PAT 2011 autorizado por la Secretaria de la Funcion Publica, el Organo
Interno de Control (OIC) durante el afio 2011, realizé un total de trece auditorias a diferentes
areas y rubros de la entidad: Obra Publica, Disponibilidades, Al Desempefio, Activo Fijo, Gasto
Corriente, Contratacion de Servicios Diversos, Adquisicion de Bienes, Fideicomiso, Programa
de Ahorro y Medidas de Austeridad y cuatro auditorias de Seguimiento de Observaciones, con
la finalidad de verificar el ejercicio del gasto, el cumplimiento de sus objetivos, metas y su apego
a la normatividad. El porcentaje de cumplimiento en base a lo programado fue del 100%.

Asimismo, se realizaron tres revisiones de control a los siguientes procesos: Ingresos Diversos,
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y una revision de Seguimiento de Acciones de
Mejora, con la finalidad de evaluar el sistema de control interno, proponiendo acciones de
mejora para hacer mas eficientes los procesos institucionales y reforzar el control interno. El
porcentaje de cumplimiento en base a lo programado fue del 100%.

1.1 Observaciones relevantes determinadas y pendientes de solventar

Durante el afio 2011, no se determinaron observaciones a la entidad por parte de las siguientes
instancias externas de fiscalizacion: Tesoreria de la Federaciéon, Auditoria Superior de la
Federacion, Unidad de Auditoria Gubernamental de la Secretaria de la Funcion Publica,
Coordinadora Sectorial (CONACYT) y por el Auditor Externo.
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Las observaciones relevantes determinadas por el Organo Interno de Control y pendientes de
solventar al 31 de diciembre de 2011, son las siguientes:

Pendientes de atender al 31 de diciembre 2010
Determinadas de enero a diciembre 2011

Total acumulado

Atendidas al 31 de diciembre 2011

Pendientes de atender al 31 de diciembre 2011

N WOl A~

Las observaciones pendientes de atender son las siguientes:

1. No se han actualizado o adecuado las Politicas, Bases y Lineamientos (POBALINES) en
materia de Adquisiciones, con base a los “Lineamientos de adquisiciones, arrendamientos
y servicios”, publicados en el D.O.F. el 09 de septiembre de 2010, los cuales establecian
como fecha limite para llevar a cabo esta adecuacion el 08 de noviembre de 2010 (grado de
avance 50%).

2. No se han actualizado o adecuado las Politicas, Bases y Lineamientos (POBALINES) en
materia de Obra Publica, con base a los “Lineamientos de obras publicas y servicios
relacionados con las mismas”, publicados en el D.O.F. el 09 de septiembre de 2010, los
cuales establecian como fecha limite para llevar a cabo esta adecuacion el 08 de noviembre
de 2010 (grado de avance 50%).

1.2 Acciones de mejora concertadas por el OIC y pendientes de implantar

Las acciones de mejora concertadas por el Organo Interno de Control y pendientes de implantar
al 31 de diciembre de 2011, son las siguientes:

Pendientes de implantar al 31 de diciembre 2010
Determinadas de enero a diciembre 2011

Total Acumulado

Implantadas al 31 de diciembre 2011

Pendientes de implantar al 31 de diciembre 2011

P O R L O

La accion de mejora pendiente de implantar es la siguiente:

1. En el portal de obligaciones de transparencia (POT) del INECOL, no se tiene
actualizada la informacién referente a las fracciones I, 1l y Il del Articulo 7 la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental
(LFTAIPG), correspondientes a la Estructura Orgéanica, Facultades y al Directorio de
Servidores Publicos respectivamente (grado de avance 66%).
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2. Mejora de la Gestién Publica

El Organo Interno de Control elabord su Programa de Trabajo 2011 en materia de Mejora de la

Gestion y entre otras actividades realizé las siguientes:

e Participar en la integracion, revision y seguimiento del Programa de Mejora de la Gestion de
la Institucion.

e Participar en el seguimiento del PETIC institucional.

e Se han realizado actividades permanentes de contencién normativa.

¢ En coordinacion con la Institucion se realizé una revision y correccion de los valores de los
indicadores de los proyectos registrados en el SAPMG, levantandose una minuta de
acuerdos.

e Se dio seguimiento a la implementaciéon del MAAGTIC.

e Se realiz6 el diagndstico de “Fortalecimiento del Ahorro, eficiencia y competitividad”.

e Se realizé el diagnéstico para “Identificar proyectos de mejora para el periodo 2012".

3. Quejas, Denuncias, Responsabilidades e Inconformidades
3.1 Quejas y Denuncias

Durante el ejercicio fiscal 2011 el Organo Interno de Control recibié cuatro denuncias contra
servidores publicos de la Institucion, quedando concluidas las cuatro en ese mismo afio.

3.2 Responsabilidades

En el afio 2011 no se promovio ningln procedimiento administrativo de responsabilidades por
parte del Organo Interno de Control.

3.3 Inconformidades

Durante el afio 2011 no se recibié ninguna inconformidad en el Organo Interno de Control.

4. Otras actividades

En el periodo de enero a diciembre de 2011 el Organo Interno de Control participé en las
siguientes actividades:

e Se verificd el cumplimiento de las obligaciones de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puablica Gubernamental, contenidas en el articulo 7° de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.
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e Verifico el cumplimiento de la obligacion de los servidores publicos de la entidad de
presentar sus Declaraciones de Situacion Patrimonial, brindando la asesoria requerida.

e Se elabord y envi6 a la Secretaria de la Funcién Publica el indice de expedientes reservados
del OIC correspondientes al segundo semestre de 2010 y primer semestre de 2011.

e Se envi6 a la Secretaria de la Funciéon Publica la informacién del Sistema de Informacién
Periddica (SIP), correspondientes al cuarto trimestre de 2010, primer, segundo y tercer
trimestre de 2011.

e Se emitid el informe de evaluacion al Informe Anual de Control Interno emitido por el Titular
de la Institucion.

¢ Se dio atencion en tiempo y forma a las solicitudes de informacién solicitadas por la Unidad
de Enlace de la Secretaria de la Funcion Publica, a través de la Coordinacion General de
Organos de Vigilancia y Control.

e Se validé mensualmente las erogaciones de la Institucion en materia de comunicacion social.

e Se proporciond asesoria normativa a las diferentes areas de la entidad, principalmente en
materia de las leyes de adquisiciones y obra publica, lo que ha contribuido a que el manejo y
aplicacion de los recursos institucionales sea transparente, honesto y apegado al marco
normativo a que estan sujetos.

e Se participé en 25 reuniones de los diferentes comités institucionales, en 8 licitaciones
publicas, en 2 invitaciones a cuando menos tres personas, en 7 actos de entrega-recepcién
por cambio de responsables en diferentes areas de la institucion y se asistio a 18 eventos
entre: cursos, talleres y conferencias.

C.P. Rubén Francisco Villa Rivera
Titular del Organo Interno de Control
en el Instituto de Ecologia, A.C.
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