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Resumen

En el afo 2019, el Consejo Nacional de Cienciay Tecnologia (CONACYT), actualmente
Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias (CONAHCYT) publicé la
convocatoria 2019 para la elaboracion de propuestas de Investigacion e Incidencia para
la Sustentabilidad de los Sistemas Socioecolédgicos, en el marco del Fondo
Institucional de Fomento Regional para el Desarrollo Cientifico, Tecnoldgico y de
Innovacion (FORDECYT). Por otra parte, en el mes de septiembre de 2021, la Direccioén
Adjunta de Desarrollo Cientifico selecciond las propuestas mas relevantes en la
convocatoria de los Proyectos Nacionales de Investigacion e Incidencia (PRONAII),
mediante la cual busco articular y orientar las capacidades de humanidades, ciencias,
tecnologias e innovacion, para que incidan en la prevencion, atencion y solucion de
problematicas nacionales y de asuntos estratégicos o prioritarios de interés publico
nacional o de atencidn indispensable para garantizar que los beneficios publicos del
progreso cientifico y tecnoldgico redunden en el fortalecimiento de la soberania
nacional, el desarrollo integral del pais, el cuidado y restauracidon del medio ambiente,
y el bienestar del pueblo de México (Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, 2021)".

En ambas convocatorias, El Colegio de la Frontera Sur (ECOSUR) fue seleccionado con
el proyecto “Sistemas Socioecoldgicos Sustentables en Territorios Cafetaleros (TC) del
Sureste de México” (Proyecto TC), y actualmente, se trabaja en colectivo desarrollando
la segunda fase del proyecto, junto con otras instituciones académicas vy
organizaciones civiles, para impulsar estrategias de investigacion e incidencia, y
contribuir al fortalecimiento de las familias campesinas en territorios cafetaleros en
Veracruz, Oaxaca y Chiapas, con criterios transdisciplinarios, mediante un dialogo de
saberes que ocurre entre distintos actores del territorio.

En el proyecto se abordan los problemas de los territorios cafetaleros del sureste de
México, identificados a través de la conduccion de un diagndstico participativo durante
la primera etapa. Las problematicas identificadas estan relacionadas principalmente
con los efectos del cambio climatico que afecta los medios de vida de las personas, la
salud, las cosechas y los recursos naturales, la pérdida de los suelos y su fertilidad, el
desconocimiento de las variedades de café, el ataque de plagas y enfermedades, la

! https://conahcyt.mx/convocatorias/programas-nacionales-estrategicos/convocatoria-2021-proyectos-
nacionales-de-investigacion-e-incidencia-para-la-sustentabilidad-de-los-sistemas-socioecologicos/.
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reduccion de la sombra del café que produce deforestaciéon y pérdida de especies y
funciones ecosistémicas, la pérdida de una alimentacion saludable ligada a la
diversidad local, y el escaso valor que apropian las familias campesinas en el territorio
cafetalero de su producto principal, el café. A esto se suma laincidencia de la pandemia
del covid-19, y las severas afectaciones sanitarias, comerciales y econdmicas que
tuvieron efectos negativos paralelamente en las comunidades urbanas y rurales.

Otro problema reciente fue el ataque de la roya, que generd una crisis en el sistema de
produccidén cafetalero del sureste mexicano, y desalentd a los productores, quienes
desarrollaron distintas estrategias de adaptacién, desafiaron tensiones
socioecondmicas y se enfrentaron a un dilema: continuar con la produccién de café,
mantener sus modos de vida y conservar la reproduccién social y las funciones de
aprovisionamiento (Soto-Pinto et al., 2022), regulacion (Soto-Pinto y Jiménez Ferrer,
2018) e identidad cultural (Soto-Pinto, 2019) de los agroecosistemas, o finalmente
abandonar la actividad.

México es el principal productor de café organico del mundo, sin embargo, la mayor
parte del café que consumimos en el pais proviene de otros paises. La produccién
nacional se destina principalmente a la exportacion, mientras el café para consumo
nacional se importa. La mayor parte del grano se comercializa por medio de
intermediarios; una parte importante de productores de café organico también
comercian su café con normas organicas y de comercio justo y otros, en menor
proporcioén, en otros nichos de café diferenciado. El café mexicano es de gran calidad,
desafortunadamente, a las familias productoras les llega una minima proporcion del
valor comercial de una taza de café.

Para tratar de revertir esta problematica, como parte del proyecto se co-construyen
planes participativos de adaptacion al cambio climatico, se co-disefa y adapta una
caja de herramientas con tecnologia agroecoldgica para el café y otros sistemas
productivos de los territorios cafetaleros, se co-genera conocimiento sobre
alimentacion local y salud, se innovan mercados alternativos de café y se desarrollan
colectivamente diplomados técnicos en Territorios Cafetaleros, tanto en Chiapas como
en Veracruz, ademas de otras estrategias de diseminacion y divulgacion de los
resultados y lecciones aprendidas que contribuyen en los acervos innatos, adquiridos,
fisicos, sociales y humanos de las familias campesinas de este territorio.

1. Introduccién

En el proyecto de investigacion e incidencia “Sistemas Socioecolégicos Sustentables
en Territorios Cafetaleros del Sureste de México” (TC) participa un grupo
transdisciplinario de diferentes instituciones académicas y organizaciones civiles que
incluyen: El Colegio de la Frontera Sur (ECOSUR), el Instituto de Ecologia A. C. (INECOL),
el Centro Regional Universitario Oriente (CRUQO) de la Universidad Autonoma Chapingo
(UACh), el Instituto de Investigacion en Gestion de Riesgos y Cambio Climatico (IIGERC)



de la Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas (UNICACH), el Instituto Nacional de
Investigaciones Forestales Agricolas y Pecuarias (INIFAP) el Centro Agroecolégico del
Café A.C. (CAFECOL), Fondo para la Paz (FPP), asi como por organizaciones de las
Coordinadoras Mexicanay Latinoamericana de Comercio Justo (CLAC).

El Proyecto TC busca desarrollar estrategias de investigacion e incidencia para
contribuir al fortalecimiento de las familias campesinas y también a la toma de
decisiones informadas en agroecosistemas cafetaleros mediante cinco ejes de accién:
I. Adaptacion al cambio climatico
Il. Co-construccion de una caja de herramientas agroecolégicas
lll. Diversificacién de actividades de la familia campesina y alimentacion saludable
IV. Mercados alternativos de café, y
V. Eje transversal de coordinacién, sistematizaciéon y diseminacién de resultados y
lecciones aprendidas (Soto-Pinto et al, 2024).

La razén de ser del Proyecto TC es comprender de manera transdisciplinaria y holistica
la estructura, funcién y evolucidén de los sistemas complejos socioambientales de los
territorios cafetaleros, para participar propositivamente en los procesos de innovacion,
contribuir con soluciones reflexivas y compartidas a mejorar las condiciones de vida'y
de trabajo de las familias cafeticultoras, trabajando en principio a nivel piloto, para
luego diseminar los conocimientos, experiencias, lecciones aprendidas e innovaciones
agroecoldgicas a los territorios cafetaleros de todo el pais.

Se trabajd mediante la conduccion de experiencias piloto en distintas regiones
cafetaleras de Veracruz, Oaxaca y Chiapas, en distintos ejes de abordaje: parcelas,
familia, organizacidn, y un eje global de territorios cafetaleros. La compilacion de estas
experiencias posteriormente se diseminara mediante eventos de capacitacion,
materiales de difusion y divulgacion, manuales técnicos, una plataforma web, eventos
artisticos y la interaccion con otras entidades administrativas, para lograr generar una
incidencia en la politica publica. Particularmente, esta interaccién se materializé en
intercambio de experiencias, eventos de capacitaciéon y el desarrollo de un primer
Diplomado en Territorios Cafetaleros (DTC). Previo al desarrollo del DTC, se llevaron a
cabo dos talleres piloto, uno en Chiapas y otro en Veracruz (en la Sierra de Zongolica).
A partir de estos dos encuentros se identificaron algunos puntos clave; uno tenia que
ver con la importancia de redireccionar colectivamente sobre los caminos andados,
porque muchas veces <<transitamos un camino y no miramos hacia atras a ver qué nos
paso6 en el camino, qué aprendimos, como lo aprendimos, cdmo fuimos cambiando, y
qué podemos mejorar>>. Precisamente con base en el aprendizaje, fue que los y las
participantes en los grupos de trabajo resaltaron la importancia de reflexionar
colectivamente sobre esos caminos andados como parte de los procesos de
construccion colectiva del conocimiento, y también enfatizaron la importancia de
compartir conocimientos entre compafieros y companeras; compartirlo e interactuar
lo mas posible para conocerse mas, para entretejerse mas y para después continuar
trabajando juntosy juntas.



Con los resultados obtenidos a partir de esas dos experiencias piloto, y la identificacion
de las principales problematicas locales de los TC en el sureste mexicano, se ajusto el
programa del primer DTC para desarrollarlo tanto en Chiapas como en Veracruz.

2. Objetivo general

Desarrollar estrategias colectivas de investigacidon e incidencia para contribuir al
fortalecimiento de las familias campesinas y a la toma de decisiones informada en
territorios cafetaleros mediante cinco ejes de accién: 1) adaptacion al cambio
climatico; 2) co-construccidn de una caja de herramientas agroecolégicas; 3)
diversificacion de actividades de la familia campesina y alimentacion saludable; 4)
mercados alternativos de café y, 5) eje transversal de coordinacion, sistematizaciéon y
diseminacién de resultados y lecciones aprendidas.

3. Desglose metodolégico de las aproximaciones sociales

Reconocemos y definimos el TC como un conjunto de grupos domésticos y empresas
de distinto tamafo y capacidad que, guiados por valores, conforman sus medios de
vida. Estos interactuan entre si, con el medio natural, y con otras organizaciones e
instituciones locales y externas y mercados, conformando un sistema socioambiental
complejo (Soto-Pinto et al, 2024).

En el eje | se llevaron a cabo talleres con comunidades de la Sierra de Zongolica y la
Sierra Madre de Chiapas, en los cuales se identificaron y sintetizaron los impactos del
cambio climatico en los medios de vida de los grupos domésticos campesinos, los
cuales dieron pie a planes participativos de adaptacion ante ese fendmeno. Al mismo
tiempo se desarrollaron mapas de distribucion de las areas aptas para el café en un
contexto de distintos escenarios de cambio climatico.

En el eje Il, en conjunto con grupos de mujeres cafetaleras, se adaptaron y
establecieron lombricomposteros moéviles para la produccién de abonos organicos, y
ensayos con canteros de micorrizas; se estudidé también la efectividad del uso de
microorganismos para control de enfermedades y se desarrollé una herramienta digital
para contribuir a la toma de decisiones de manejo de plagas y enfermedades mediante
el disefio de un indice holistico de riesgo. Se reflexiond sobre la seleccion de especies
de sombra y su relacion con el desempeno y el manejo del cafetal, manteniendo un
banco de variedades y experimentos agroforestales en donde se realizan ensayos y
observaciones sobre variedades de café y donde se gestiona el banco de germoplasma
y el disefio de jardines varietales de café administrados por cooperativas.

En el eje lll se dialogd en talleres, tianguis, cocinas y en las propias casas de los
habitantes para el intercambio de saberes. En la primera etapa se trabajé con un
aproximado de 40 familias entre el Soconusco y la Concordia en Chiapas, para dialogar
acerca de la alimentacién entre personas jovenes y adultas, hombres y mujeres, y
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conocer sobre el potencial de algunos productos y servicios que se complementan y
diversifican. Por ejemplo, en este proceso se registraron 82 especies de plantas,
animales y hongos comestibles en parcelas de milpa de las familias cafetaleras, de
todos los grupos nutricionales. A partir de ello, y como parte del trabajo académico, se
les compartié el conocimiento de la calidad nutricional de sus plantas y con ello se
disend el plato del buen comer entre personas jovenes, adultas, hombres y mujeres.
Como resultado, fue gratificante para el grupo de trabajo, ver el entusiasmo que
manifestaron los productores al conocer los valores nutricionales de sus propias
hierbas, frutos, semillas, granos y grasas, entre otros tipos de alimentos. Se realizaron
calendarios de disponibilidad de alimentos, recetarios, e inventarios y listas de
especies disponibles en parcelas de milpa de familias cafetaleras y en los mercados
cercanos.

Como continuacién de este mismo eje, en la parte de diversificacion de actividades
familiares, se examinaron los ingresos, el trabajo, los productos y los servicios en los
territorios cafetaleros. Se analizé también la migracidon y las acciones colectivas con
enfoque de género. En Veracruz se desarrollaron talleres sobre la buena vida
campesina, grupos focales y mapeos participativos con al menos 50 personas, quienes,
asimismo, participaron en asambleas comunitarias. Se llevé a cabo ademas un taller
sobre ahorro familiar, generando con la comunidad la estrategia de guardar entre $0.50
a $1.00 por dia para tener una caja de ahorro colectiva. Actualmente se encuentran en
dialogos para proponer una normativa para la misma, a la vez que se trabaja en
estrategias organizacionales para el fortalecimiento de la cooperativa. También se
cogeneraron datos sobre estructura de los hogares, migracion, organizacion y
diversificacion productiva. Paralelamente, en Chiapas, el grupo Café 89, junto con
investigadores de El Colegio de la Frontera Sur (ECOSUR) acompafan un proceso de
cajas de ahorro. Por otra parte, se analizaron también experiencias sobre ecoturismo
como una actividad de diversificacion de los grupos domésticos de los territorios
cafetaleros.

En el eje IV, se generaron contenidos para contribuir en la promocién de un mercado
alternativo del café mexicano diferenciado y de especialidad. Se trabajé con
cooperativas que incluyen a personas adultas y jovenes, hombres y mujeres. Se analizo
el aprendizaje social a través de la identificacion de los conocimientos y practicas que
van mas allé del individuo y llegan a situarse de manera amplia y continua en la red
social del proyecto (Reed et al., 2010). Tal es el caso de los conocimientos, practicasy
saberes para mejorar la calidad del proceso productivo del café aromatico, los cuales
se comparten entre catadores y catadoras de las cooperativas en la competencia anual
“Taza dorada”, a cargo de un colectivo de organizaciones de comercio justo, evento que
lleva cuatro ediciones hasta la fecha. Asi mismo se trabajé en la identificacion de
organizaciones y actores aliados potenciales; se identificaron las asociaciones de
cafeterias cuya clientela son poblacién millenial o generacién Z, es decir, personas
jovenes que estan consumiendo café como potenciales clientes de las cooperativas,
muchas de las cuales también son emprendimientos de jovenes locales. Paralelamente
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se trabajo en el disefio de una campana de medios de comunicacion para promover el
mercado nacional de café mexicano, bajo el concepto de café organico, con sombra,
que protege biodiversidad, servicios ecosistémicos y cultura.

El eje V se encargd de facilitar la comunicacion y piloteo del diplomado campesino, el
cual tiene la finalidad de crear formadores que continden y diseminen la co-
construccion de conocimientos. Se analizaron y sintetizaron politicas publicas
relacionadas con los territorios cafetaleros y su conexién entre ellos.

Se desarrollaron eventos para el didlogo de saberes, estrategias de divulgacion de
resultados, capacitacion e intercambio, asi como actividades de desarrollo de imagen
y el diseno de una pagina web. En las futuras etapas del proyecto, se desarrollaran las
actividades de diseminacion.

4. Disefo pedagogico del primer Diplomado en Territorios Cafetaleros de Veracruz
4.1. Presentacion

El Diplomado en Territorios Cafetaleros (DTC) en el estado de Veracruz, es parte del
proyecto de investigacion e incidencia “Sistemas Socioecolégicos Sustentables en
Territorios Cafetaleros del Sureste de México” (TC). En esta seccidén presentamos los
resultados del DTC en el estado de Veracruz. El DTC forma parte del Eje transversal de
coordinacion, sistematizacion y diseminaciéon de resultados y lecciones aprendidas
(eje V). ELDTC se llevo a cabo en el estado de Veracruz, con la participacion de técnicos
extensionistas y productores de café de las Escuelas Campesinas (ECA) de la
Subsecretaria de Desarrollo Agricola dependiente de la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario, Rural y Pesca (SEDARPA) del Gobierno del Estado de Veracruz.

4.2. Introduccion

El diseno del DTC se realizo a partir de una serie de reuniones y talleres llevados a cabo
con productores cafetaleros de las principales regiones que cuentan con fincas en los
estados de Veracruz y Chiapas, en las que se discutio sobre las diferentes situaciones
y problematicas que sufre la produccion de café en toda su cadena productiva (desde
la siembra hasta la comercializacion), sin olvidar el entorno ambiental, ecoldgico,
social y econémico. De esta forma fue como se crearon los contenidos que
presentamos en este documento (y que coinciden con los cinco ejes del proyecto TC),
a partir de los cuales se ofrecen herramientas tedricas y de gestion que permitan tanto
atécnicos ytécnicas como a productores y productoras actualizar los conocimientos 'y
técnicas para atender y tratar de resolver los principales problemas expuestos por las
familias cafetaleras. La intenciéon del DTC es construir un proceso formativo
participativo, que realmente sea Util y transformador para las personas que participen
en él, y también para quienes lo desarrollamos. Para futuras réplicas, esta propuesta
queda abierta a cambios y ajustes que las personas involucradas en el proyecto



sugieran para mejorarla, haciéndola mas acorde con los intereses y necesidades de
quienes habitamos los territorios cafetaleros.

4.3. ELDTC en el marco de los Programas Nacionales Estratégicos (PRONACE)

Como se menciono previamente, este diplomado es parte de los procesos de dialogo y
construccion de conocimiento que se estan realizando desde el proyecto de
investigacion e incidencia “Sistemas Socioecoldgicos Sustentables en Territorios
Cafetalero del Sureste de México” (TC), en el cual se plantean una serie de estrategias
para diseminar en los territorios cafetaleros, conocimientos, experiencias, lecciones
aprendidas e innovaciones agroecoldgicas sobre cafeticultura. En el marco de dichas
estrategias, y paralelamente al DTC, se estan desarrollando también eventos de
formacion técnica, una plataforma web, eventos artisticos, y se trabaja en la co-
construccién de diversos conocimientos y materiales (Figura 1).
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Figura 1. Actividades de diseminacién en el proyecto en donde se enmarca el DTC. Fuente: Documento
de presentacion del Proyecto de investigacion e incidencia “Sistemas Socioecoldgicos Sustentables en
Territorios Cafetaleros del Sureste de México”.

Como parte de los procesos de incidencia, el DTC es un elemento clave puesto que
implica un trabajo integrador de lo que se ha ido elaborando en el proyecto TC y, a su
vez, también implica un proceso formativo a largo plazo, pues perdurara en linea con
acceso al publico en general, y a través de las capacitaciones que sigan ejecutando las
personas que se formen en el mismo, en un ejercicio ciclico y continuamente
reconstructivo (como formadores de formadores).



Los Programas Nacionales Estratégicos (PRONACE) son la iniciativa prioritaria del
Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias (CONAHCYT). Han sido
planteados como un camino para dar respuesta a la necesidad de transformar los
modelos de investigacion académica de manera participativa y vinculada a la atencion
de las necesidades de desarrollo rural regional en México. Fueron concebidos como un
medio para organizar los esfuerzos de investigaciéon en torno a problemas nacionales
concretos (salud, agua, educacion, cultura, vivienda, energia y cambio climatico,
sistemas socioecologicos, seguridad humana, agentes tdxicos y procesos
contaminantes, y soberania alimentaria) que, por su importancia estratégica y
gravedad, requieren de una atencidn urgente, desde perspectivas integrales, profundas
y amplias. Tienen como objetivo investigar las causas de esos problemas y servir de
andamiaje para generar alternativas y generar incidencia basada en la co-produccién
del conocimiento de manera transdisciplinaria.

En consonancia con la filosofia de trabajo de los PRONACE del CONAHCYT, el proyecto
TC -en el cual se inserta este diplomado- busca investigar las causas de las
problematicas socioambientales en los territorios cafetaleros y desarrollar e
intercambiar saberes junto con los actores locales en procesos de formacidon
horizontales y territorializados.

El DTC implica un proceso de co-construccion e intercambio de saberes en torno a la
cafeticultura en territorios del sureste de México, desde una mirada agroecoldgica. El
abordaje metodologico se realiza desde un enfoque participativo, en el que articulamos
diversos elementos pedagdgicos y didacticos que favorecen el entretejido de campos
de conocimiento por parte de los y las participantes, es decir que, es un proceso ciclico
que va mas alla de la formacion técnica tradicional.

La perspectiva participativa y transdisciplinaria desde la que estamos trabajando,
reconoce que todos los y las participantes del proyecto tienen algo que ensefiar y algo
que aprender a favor de la sustentabilidad de los territorios cafetaleros.

4.4. Publico meta u objetivo

El DTC esta disenado para personas que trabajan como técnicos y técnicas de campo
en cafeticultura, y esta pensado como proceso de “formacién de formadores”. También
podria ser utily de interés para personas productoras de café o que estén desarrollando
otro tipo de trabajo en relacion con la cafeticultura.

4.5. El sentido del diplomado

Este diplomado surge como un intento de aportar al fortalecimiento de las redes de
ayuda mutua entre grupos académicos, técnicos y técnicas de los programas de
gobierno y grupos de campesinos organizados, co-construyendo procesos de
formacién desde una perspectiva critica, en torno a nuestras practicas en los territorios
cafetaleros.



4.6. Propésitos del diplomado

v" Contribuir a enriquecer la formacion de los y las participantes, con reflexion y
analisis acerca de temas claves en la produccién agroecoldgica, transformacion
y comercializacién de café, a través de metodologias participativas vy
apoyandonos en materiales multimedia.

v/ Compartir herramientas didacticas y técnicas participativas, que puedan aplicar
en el trabajo cotidiano que realizan acompafando a productores.

v Construir una comunidad de aprendizaje, basada en la solidaridad, el respetoy
eltrato cuidadoso, para generar un proceso de formacion que fortalezca la accion
colectiva en los territorios cafetaleros.

4.7. Premisas de la construccion del DTC

v Intencién de co-construir el proceso entre los diversos actores sociales que
participamos en el proyecto. Colaborativamente fuimos decidiendo paso a paso
cémo hacerlo, tal como nos lo proponen las miradas constructivistas (Maturana,
1996).

v" Que las familias cafetaleras y la accion colectiva que realizamos -desde las
organizaciones, instituciones y otros actores que configuran el entramado
relacional en los territorios- estuvieran en el centro del proceso de formacion.

v" Poner especial atencion en fortalecer la construccion de redes solidarias de
ayuda mutua entre los grupos organizados del ambito mas ruraly los de ambitos
mas urbanos que configuramos este PRONACE.

v" Desarrollar el proceso de formacion del diplomado desde el didlogo de saberes
(Mercon et al, 2014), es decir, un proceso donde la “escucha” mutua, el respeto,
y la valoracion hacia los diferentes saberes y maneras de construirlo sea una
actitud permanente, que permita ir articulando conocimientos cientificos con
conocimientos construidos desde otras légicas de pensamiento. Enfocandonos
especialmente en articular los valiosos conocimientos tradicionales de las
familias campesinasy sus organizaciones cafetaleras, y los conocimientos de los
grupos académicos de larga trayectoria de trabajo en relacion el mundo del café
que formamos parte de este proyecto.

4.8. Proceso co-constructivo

En el marco de este proyecto se estan desarrollando diversos procesos formativos, con
diferentes estructuras e intenciones: dentro de cada grupo de trabajo, entre grupos de
diversas organizaciones cafetaleras e instituciones y otros actores sociales (Figura 2).
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Figura 2. Procesos formativos en el marco del proyecto.

Podemos vernos entonces como un “entramado” de espacios de co-construccion de
conocimiento, que son siempre dinamicos, cambiantesy en constante intercambio con
el contexto, lo cual va incidiendo en la red de relaciones del contexto local y a mayores
escalas. EL DTC es uno de esos espacios de co-construccion de conocimiento, y es en
si mismo, el espacio en el que hemos puesto mas trabajo e intencién en darle una
estructura e ir definiendo qué tipo de procesos quisiéramos que ocurriesen en el
mismo.

Si bien hay una gran cantidad de personas de las diversas organizaciones e
instituciones que forman parte del proyecto involucradas en la elaboracion del
diplomado, los roles, grados de responsabilidad/compromiso y dedicacién de tiempo,
son diferentes (Figura 3). Los y las participantes en el proyecto, transitamos desde
diferentes campos de conocimiento, y de diversas miradas pedagdgicas. Por lo tanto,
hemos estado entretejiéndonos desde nuestras propias diversidades y cosmovision e
intentando definir algunos elementos claves -de orden epistémico, pedagdgico,
metodolégico y didactico- que estructuran y dinamizan el diplomado.
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Figura 3. Ubicacion relativa de los diversos actores del Proyecto TC en la elaboracién del DTC.

4.9. Ejes de trabajo del proyecto y su articulacion con el DTC

Los médulos planteados para el DTC se articulan con los ejes estratégicos planteados
para el Proyecto TC. Dicha articulacion permite que los conocimientos generados
desde cada uno de los ejes del proyecto sean compartidos en el proceso de formacion
del diplomado y, a su vez, que los conocimientos co-creados entre los y las
participantes del diplomado, sean compartidos en los diferentes ejes, generando asi,
un esquema dinamico y bidireccional de flujo de conocimiento e informacion (Figura 4).
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Figura 4. Ejes del proyecto de investigacion e incidencia “Sistemas Socioecolégicos Sustentables en
Territorios Cafetaleros del Sureste de México”, y la articulacién entre estos y los mdédulos planteados
para el DTC.

¢Como se dinamiza esta articulacion? A través del didlogo entre las personas que
trabajan en torno a las tematicas de cada eje (personas de organizaciones de base
social, civiles, gubernamentales, académicas, y técnicas, entre otros actores), que
actuan como facilitadores de los diversos médulos del DTC, y el grupo de participantes
del diplomado.

¢COmo este proceso va a incidir en el contexto? El DTC esta enfocado en generar
procesos transformativos, que implican practicas cuidadosas de la vida en todas sus
manifestaciones. En el diplomado estan participando técnicos y técnicas de campo de
las escuelas de campo de la Subsecretaria de Agricultura del Gobierno del Estado (que
son quienes asesoran y acompafnan a los productores cafetaleros) y, por lo tanto,
aquello que aprenden en el diplomado serd compartido y replicado a través de su
trabajo en los territorios cafetaleros, lo cual esperamos que genere una “cascada de
aprendizajes”® en cuanto a estas practicas con enfoque agroecoldgico se refiere. Por
otro lado, quienes organizan y facilitan los médulos del DTC, estan también
participando en las actividades de los diferentes ejes del proyecto, las cuales implican
diseminacidon de los conocimientos generados en diversos espacios (eventos,
intercambio de experiencias con diferentes actores sociales, etc), lo cual esperamos
que también contribuya a enriquecer esta “cascada de aprendizajes”.

4.10. Principios desde los cuales estamos construyendo el DTC

Quienes formamos parte del grupo nucleo del diplomado, tenemos miradas diversas en
cuanto al enfoque desde el cual trabajamos en los procesos formativos, desde los
cuales construimos nuestras practicas docentes, y de investigacion e incidencia, es
decir, tendemos a colocamos siempre desde una cierta perspectiva que nos aparta de
la neutralidad -ya sea de manera consciente o inconsciente-. En algunos momentos
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nuestras miradas se han encontradoy en otras se han desencontrado. Hemos intentado
entretejernos desde la diversidad que somos, y buscar puntos clave de acuerdo, a los
cuales llamamos “principios”, para ir construyendo una perspectiva e identidad propia
que ha dado pie al diseno del DTC.

Si bien en estos principios intentamos reflejar nuestra propia mirada, los mismos estan
nutridos por las construcciones realizadas por diversos pensadores, con los cuales
hemos venido dialogando -desde hace afios- y a partir de las cuales hemos tomado
articuladamente diversos elementos -siguiendo la légica del pensamiento articulador
que caracteriza al diadlogo de saberes-.

Estos principios, que aun estamos debatiendo, son la base desde la cual seguir
pensando y construyendo este diplomado; intentan dar sentido a este proceso, y ser
una guia para disefar cada una de las instancias formativas. Son principios que no
necesariamente quedaran tal cual los presentamos en este texto, sino que
probablemente los vayamos ajustando a medida que transitemos el proceso del DTC.
A continuacién, presentamos una descripcidon general de cada uno de estos principios,
mismos que presentamos también en extenso y a detalle en el apartado de anexos.

Principios desde los cuales fue pensado y construido el DTC

1) Cultivar una mirada integrativa de los sistemas en los que trabajamos, reconociendo la
interconexion de los elementos que los configuran, poniendo la vida en el centro y
priorizando su cuidado.

2) Articular campos de conocimiento -a través del didlogo y del trabajo intencionado con el
pensamiento articulador que nos permite relacionar conocimientos de diferente
naturalezay escalas espacio temporales- enfocandonos en la sostenibilidad de la vida.

3) Generar condiciones que propicien procesos formativos transformadores que nos
ayuden a desplegar nuestras potencialidades a nivel personal y colectivo, a co-construir
redes de ayuda mutua, y a recrear lo colectivo en los territorios cafetaleros.

4) Cultivar y cuidar los vinculos de dialogo y reciprocidad que nos llevan hacia la
solidaridad y la ayuda mutua, recordando que los vinculos (con nosotros mismos, con los
demasy con el mundo no humano) son dinamicos, cambiantes, y que los estamos
construyendo en cada momento, de manera consciente e inconsciente.

5) Trabajar desde la experiencia -entendiéndola como proceso de toma de conciencia de
“lo que pasa”y de “lo que me pasa”, y también de recuperacion de la memoria colectiva-
como un camino para comprender el mundo mas acorde con nuestra realidad.
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4.11. Desarrollo metodolégico y didactico

Durante cuatro meses se llevaron a cabo 21 encuentros virtuales y un encuentro
presencial de tres dias con un total de 24 sesiones de planeacion, en las cuales se
abordaron los diferentes temas del programa planteado para el DTC (ver apartado 2.14).
Adicionalmente pondremos disponibles en linea varios materiales complementarios
(articulos, libros, manuales y videos), con la posibilidad de poder descargarlos a sus
dispositivos electrénicos.

Durante las 24 sesiones de planeacion se trabajé desde un enfoque participativo, a
través de diadlogos y practicas de campo, donde los participantes intercambiaron
experiencias en torno a las actividades que realizan en sus diferentes territorios
cafetaleros, construyendo el conocimiento de manera colectiva.

4.12. Articulacion de los mddulos del DTC

Desde el grupo nucleo del diplomado, se llevd a cabo todo el proceso de planeacion,
procurando coherencia, y contribuyendo a la articulacién de temas y actividades, asi
como también al seguimiento de estas. El contenido del diplomado quedé organizado
en cinco mdédulos (mas un médulo introductorio), los cuales se disefiaron siguiendo la
coherencia de los cinco ejes que conforman el Proyecto TC. Los temas que componen
cada moédulo se pueden consultar a detalle en el apartado 4.15 de este documento.

Los temas de cada modulo fueron propuestos y facilitados por especialistas de cada
uno de ellos (investigadores(as), técnicos(as) y productores(as)), preferentemente del
grupo de trabajo que conforman el proyecto o por personas con experiencia en cada
uno de los temas abordados.

4.13. Prospeccion a futuro del proceso de co-construccion del DTC

Puesto que lo que se planted fue un proceso dinamico de co-construccioén, en el que se
articularon nuestras miradas y conocimientos, necesitamos seguir dialogando sobre
los diversos aspectos metodolégicos, pedagdgicos, didacticos, tematicos,
estructurales y organizativos del diplomado. Como se menciond anteriormente, el
proceso de co-construccion y transmisiéon de conocimiento, experiencias y
aprendizajes es ciclico y de continua mejora y reconstruccion. Hemos planteado para
ello diferentes espacios, que ya han estado funcionando en 2024 y que pensamos
continuen dando resultado a futuro, entre ellos se encuentran los siguientes:

4.13.1. Espacios de didlogo entre todos los y las participantes del proyecto: Para seguir

presentando avances y mejoras en el desarrollo del DTC, y compartir reflexiones
generales sobre el proceso de formacion.
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4.13.2. Espacios de didlogo entre quienes participaron como facilitadores y
facilitadoras durante las sesiones tanto virtuales como presenciales, en los que se
propician los siguientes momentos:

v" Momentos de reflexién pedagdgica, con el propdsito de reflexionar colectivamente
sobre cémo estamos percibiendo el proceso de formacién del diplomado vy, con
base en los principios planteados, seguir complementando y ajustando los
detalles que se consideren necesarios.

v Momentos de acompafamiento pedagdgico a cada especialista, para planificar
las actividades tanto virtuales como presenciales de cada mddulo. La intencién de
estos espacios es trabajar colaborativamente, y brindar acompafiamiento
metodolégico desde el grupo nicleo (tal como se menciond anteriormente).

4.13.3. Espacios dialégicos entre los y las integrantes del grupo nucleo de planeacion y
desarrollo del DTC: para dialogary elaborar colectivamente las diferentes instancias del
proceso (estructura general, aspectos metodoldgicos, pedagdgicos, didacticos y
organizativos, tematicas de los mddulos, estrategias para la elaboracién de nuevos
materiales del diplomado, entre otros).

4.14. Organizacion pedagdgica y logistica del DTC

La organizacion general del diplomado fue desarrollada por el grupo nucleo. La misma
haimplicado e implica una gran cantidad de actividades de diverso orden: contacto con
las organizaciones cafetaleras, establecimiento de dialogos y acuerdos, realizacion de
talleres piloto con diversas organizaciones cafetaleras, asi como también el definir la
estructura deldiplomadoy los procesos que queremos que ocurranen el mismo. ELDTC
fue organizado en cinco médulos (mas un moédulo introductorio), en concordancia con
los cinco ejes transversales que conforman el Proyecto TC. A continuacién,
presentamos la estructura y el contenido general del DTC, los cuales son fruto de un
largo proceso colaborativo entre quienes participamos de este proyecto.
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4.15. Temas abordados en cada moédulo

Eje del proyecto Maédulo Temas

» Cambio climatico: impactos y estrategias para
mitigacion y adaptacion en cafetales

» Conservando la biodiversidad y los servicios
ambientales de los cafetales de México en el
contexto de Cambio Climatico

1. AdEEEeE El I e e e > Estra}tegias de'adaptacif')n'al Cambio Climéticoi
cambio climatico cambio climatico ¢Qué gstrateglas se estan |mplementgr]do y cuales
necesitamos ir desarrollando en relacion con la
cadena del café?

» Herramientas metodolégicas y técnicas
participativas para trabajar con grupos de
productores, para implementar medidas de
mitigacion ante el Cambio Climatico.

» Agroecologia Cafetalera, ambiente, cultivo y calidad
de taza.

» Variedades de café

Z Co-constrjuccién _ » Elsuelo como sistema vivo que sustenta la
de una F:aja de 2. Buenas p’ra'ctlcas productividad
herramletltgs agroecalogicas » Lasplagasyenfermedades vistas desde la ecologia
agroecoldgicas

» Laimportancia de la sombra de los arboles en el
cultivo del café

» Practicas de conservacién de suelos y la fertilidad

» Los cafetales como espacios de conservacién de la

3. Diversificacion de biodiversidad y como fuente de alimentos y otros

actividades de la . . beneficios socioambientales
- . 3. Cafetales: diversidad - - —

familia campesina . . > ¢Por qué es importante intentar consumir alimentos
. ., y alimentacioén

y alimentacioén locales?

saludable » Cocina saludable: Alimentarnos bien, preparando la

comida diaria con alimentos de la propia region.

» Calidad, comercializacién y bienestar en el
agroecosistema cafetalero

> La calidad fisica del grano, la mitad del precio del

- zlfgf:;?vsos de café 4. Calidady mercados produF:to ™ -

> La calidad organolética o de taza, la otra mitad del
precio

» Lacalidady los diferentes mercados

» Herramientas metodoldgicasy técnicas

5. Ejetransversal de participativas para trabajar con grupos de
coordinacion, productores.
si.stenjatiz.alcio'n y 5 MedelaEs > Historia del café ;de donde venimos y a dénde
diseminacion de L vamos?
resultadosy participativas > Elpapelde las mujeres en la produccién,
lecciones transformaciéon y comercializacion del café
aprendidas » Laimportancia de la memoria colectiva: Historia de

la accion colectiva de las organizaciones cafetaleras
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Para cada moédulo desarrollamos materiales digitales, los cuales se pusieron
disponibles en linea para que los participantes pudieran descargarlos y consultarlos y
conservarlos para futuras consultas. Estos materiales son un apoyo importante para
abordar los diversos temas que integran el DTC.

4.16. Guia de materiales pedagdgico-didacticos para el desarrollo de los diferentes mdédulos

Presentacion general de cada tema por facilitadores expertos

Videos correspondientes a cada tema especifico

Materiales digitales: infografias, cartillas, etc.

Actividades de integracién/practicas

Otros materiales (libros, articulos, manuales, folletos en formato .pdf).

AN NI NI NN

4.17. Modalidad del diplomado

El DTC se desarrolld bajo un formato hibrido, es decir, a través de sesiones tanto
virtuales como presenciales. De manera virtual se realizaron 21 encuentros distribuidos
de la siguiente forma: dos por semana con una duracién de dos horas cada uno y dos
horas practicas en cada una de sus localidades, es decir, en total consistié en 84 horas
en linea. Asi mismo se llevd a cabo un encuentro presencial posterior a las 21 sesiones
virtuales, con una duracién de tres dias y seis horas cada uno de ellos, sumando un total
de 18 horas en modalidad presencial.

De acuerdo con el tiempo repartido entre las sesiones virtuales y presenciales, se logré
que el diplomado tuviera una duracién de 102 horas en total.

4.18. Proceso de evaluacioén

Todas las sesiones contaron con un facilitador o facilitadora que desarrollé cada tema
correspondiente al programa de manera oral con el apoyo de una presentaciény dando
oportunidad al didlogo entre los asistentes.

Como se menciond en el apartado 4.12, se desarrollaron cinco modulos, y al final de
cada uno de ellos, el coordinador del diplomado hizo llegar a los participantes un
cuestionario relacionado con los temas desarrollados en cada uno de los médulos, con
la finalidad de que lo respondieran y lo enviaran via correo electrénico para su
evaluacion; en total fueron cinco cuestionarios. Asi mismo, cada uno de los asistentes
elaboré unvideo de la finca en la que trabajan, en el cual explicaron las actividades que
desarrollan en sus cafetales y la experiencia que aplican con relacidon a los temas
abordados en el diplomado. Todos los videos fueron proyectados durante el encuentro
presencial, y de manera grupal se condujo una reflexidon de la situacidon general de los
Territorios Cafetaleros, y una retroalimentacién de los temas abordados durante el
diplomado.
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4.19. Requisitos de aprobacion

v Participar en al menos 90% de las sesiones virtuales.

v' Trabajar con los materiales disponibles en linea y realizar las actividades
correspondientes.

v" Responder los cuestionarios de evaluacién de cada modulo.

v" Presentar un video de su finca, que implicara poner en practica los conocimientos
adquiridos en las sesiones virtuales.

Es importante mencionar que, sélo quienes cubrieron al menos el 90% de asistencia,
tuvieron derecho a participar en el encuentro presencial.

5. Resultados

De acuerdo con datos de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural (SADER), en
México, el café es un cultivo estratégico; su produccién emplea a mas de 500 mil
productores de 15 entidades federativas y 480 municipios, de ellos, mas de la mitad
(242) se localizan en tres estados; Chiapas (88), Veracruz (100), y Puebla (54). La
produccién mexicana de café cereza en el afo 2023 fue de 1,088 862.35 toneladas,
donde tan sélo en tres estados se produjo casi el 80% (Chiapas, Veracruzy Puebla), con
valores de produccion de 391,956.99; 253,781.12 y 223,603.15 Ton., con porcentajes
del 36.00, 23.31y 20.54% respectivamente, de acuerdo con informacién del Servicio de
Informacién Agroalimentaria y Pesquera (SIAP).

ELDTC estuvo dirigido a técnicos y técnicas extensionistas y productores y productoras
de café de las Escuelas Campesinas (ECA) de la Subsecretaria de Desarrollo Agricola
dependiente de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca del Gobierno
del Estado de Veracruz (SEDARPA), similar a las Escuelas de Campo (ECA) de la SADER
que se constituyen sobre parcelas de productores y productoras beneficiarios(as) de
apoyos directos del Programa Produccién para el Bienestar (PpB) y su Estrategia de
Acompanamiento Técnico (EAT), y son lugares donde productores, productoras,
técnicosytécnicas se reunen, dialogan, intercambian conocimientos y experiencias de
practicas ancestrales y técnicas modernas, y ponen en marcha actividades productivas
orientadas a la transicion agroecoldgica.

Con la EAT se impulsa la capacitacion y el acompafamiento técnico permanente, por
medio de técnicos y técnicas agroecolégicos y sociales oriundos de las propias
comunidades -y comprometidos con ellas--, y con ello, detona procesos de adopcion
y desarrollo de innovaciones, con el aprovechamiento de la sabiduria ancestral
campesina, para que los productores avancen en su actividad, con vision
agroecolégica, con mayores rendimientos, mayores ganancias, cuidando la salud de
sus familias y consumidores y con mejora en las condiciones de vida de las
comunidades rurales.
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Este modelo esta constituido por personas con un interés comun, que se rednen a
estudiar el como y el porqué de un tema en particular (procesos productivos,
agrotecnias, criay desarrollo de especies animales, organizacion y planes de negocios,
entre otros) de alguna comunidad en particular, y participan preferentemente las y los
productores beneficiarios de apoyos directos de PpB y también pueden hacerlo
aquellos que son vecinos de la comunidad donde se ubica cada ECA; el Unico requisito
es apostar por la agroecologia.

Las principales caracteristicas de las Escuelas de Campo son las siguientes:

v' Aprender — haciendo: La principal caracteristica de las escuelas de campo es su
caracter practico.

v' Ciclos basados en las etapas fenoldgicas del cultivo y en los ciclos de vida, asi
como en el comportamiento de las especies animales (abejas y ganado lechero).

v' La parcela es el lugar de aprendizaje: Se desarrollan en las comunidades donde
viven las y los agricultores; la parcela sirve como un aula de practica y aprendizaje
(parcela experimental), no como una parcela demostrativa.

v Un espacio para compartir los conocimientos: Sirve para fortalecer las
capacidades, el empoderamiento y los liderazgos locales para impulsar la
organizaciony el desarrollo de las comunidades.

Segun datos del PpB, hasta marzo de 2023, a nivel nacional existian 4200 ECA, de ellas
577 son de café, distribuidas en 28 entidades y 800 municipios, y en las cuales se
encuentran trabajando 115 productorasy productores.

En el estado de Veracruz, de acuerdo con datos de la Subsecretaria de Desarrollo
Agricola dependiente de la SEDARPA, existen en total 1,440 ECA. De ellas, 211 trabajan
con el sistema productivo de café en 61 de los 100 municipios cafetaleros, donde, a
través de 102 técnicos y técnicas extensionistas brindan apoyo técnico a 3,976
productores y productoras en una superficie de 3,143 hectareas.

El DTC tuvo una duracién de cuatro meses (mayo-agosto de 2024). Se inicié con 16
técnicos y técnicas extensionistas procedentes de ECAs de 15 municipios, sin
embargo, se tuvo que dar de baja a dos de ellos por inasistencias, y de los 14 que
continuaron, ocho fueron mujeres y seis hombres provenientes de 13 diferentes
municipios del estado de Veracruz (Figura 5).
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Figura 5. Localizacién de los municipios de procedencia de los técnicos y técnicas extensionistas
asistentes al DTC y dénde se localizan sus Escuelas de Campo (ECAs)

5.1. Diplomado en modalidad virtual

De acuerdo con el programa del DTC, iniciamos actividades en linea el dia 20 de mayo,
en una sesion con una duracién de dos horas, conectados escuchando y discutiendo
un tema en particular, asi como otras dos horas mas de sesién practica en las ECAs. En
la seccidon 4.15 presentamos el contenido general del DTC con los 21 temas abordados,
y en el enlace: https://www.inecol.mx/index.php/divulgacion/noticias/diplomado-en-
territorios-cafetaleros, se puede acceder a los videos de cada una de las 21 sesiones
completas, asi mismo, en el apartado de anexos se puede consultar la lista de
asistencia, asi como algunas capturas de pantalla relevantes de las sesiones virtuales.

5.2. Diplomado en modalidad presencial

Altérmino de las sesiones virtuales, y con la finalidad de estrechar relaciones entre los
asistentes al DTC, se llevé a cabo un encuentro presencial con una duracién de 3 dias
(del 14 al 16 de agosto de 2024), en el cual, ademas de los técnicos y técnicas
extensionistas que participaron via remota durante las sesiones virtuales, les pedimos
a cada uno de ellos que invitara a uno de los productores de sus ECAs, con la finalidad
de, a través de un dialogo de saberes, intercambiar experiencias entre las 13 ECAs que
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nos acompafaron durante el DTC. De esta forma, se enriquecié el didalogo entre el grupo
nucleo (académicos y académicas), técnicos y técnicas extensionistas y productores y
productoras de café. Ademas, previo a este encuentro presencial, los técnicos o
técnicas junto con el productor o productora invitado(a) de cada ECA realizaron un
video dénde presentaron las principales caracteristicas de cada una de sus fincas
cafetaleras y demostraron/aplicaron lo aprendido durante las sesiones en linea. En el
sitio https://www.inecol.mx/index.php/divulgacion/noticias/diplomado-en-territorios-
cafetaleros, se puede acceder libremente a los videos preparados por cada ECA (entre
técnico extensionista y productor). Durante el encuentro presencial se contd con la
asistencia de 29 personas (16 hombres y 13 mujeres), de ellos, 14 son técnicos o
técnicas extensionistas, 12 son productores o productoras y tres mas son académicos
o0 académicas. La lista de asistencias completa se puede consultar en el apartado de
Anexos, asicomo el programa general de actividades durante los tres dias del encuentro
presencial.

6. Consideraciones finales y reflexion

6.1. Reflexiones y aprendizajes obtenidos a partir del desarrollo del Proyecto TC y el DTC

El café ylatecnologia de manejoy produccién no son el eje rector de nuestro trabajo, el
centro de este proceso formativo es la familia; hombres, mujeres, personas jévenes y
adultas. La investigacion con incidencia contribuye a nuevas formas de trascendencia
y transformacion desde el nivel individual e institucional, y desde las relaciones entre
personas y las diferentes epistemologias. El articulo cientifico ya no es nuestro
producto principal, sino los productos de incidencia, el trabajo con la gente y el
aprendizaje significativo. En suma, las transformaciones se dan desde la
desjerarquizacion de elementos, de nombrar las cosas, desde “companerearnos”,
hablarnos de tu y no de doctor o doctora, hablarnos de igual a igual. Hablarnos con
carifo, empaticamente y tratar de limar las asperezas no con violencia, sino con estima
alos demas.

En este sentido, algunos grupos de trabajo reflexionaron también sobre la importancia
de la construccién de la confianza; argumentaron que eso es algo que se construye, y
que, si bien es algo que surge espontdneamente, en todas las relaciones humanas debe
irse construyendo intencionadamente. Por otra parte, también se habléd del
reconocimiento al trabajo realizado por nuestros ancestros, del reconocimiento y
valoracién del conocimiento tradicional y las formas histéricas y empiricas de
generarlo. Reflexionaron también sobre la necesidad de incorporar mas el abordaje de
género y finalmente, una introspecciéon al concepto del “tiempo”, reconociendo en
conjunto, que todos tenemos mucho entusiasmo y motivacién por hacer las cosas,
pero que después tendemos a caer en el falso argumento de la “falta de tiempo” para
poder aterrizarlas y concretarlas. Resulta crucial, no sélo al momento de llevar a cabo
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una actividad formativa como el diplomado, sino en cualquier otra actividad de nuestra
vida cotidiana, la importancia y prioridad de organizar adecuadamente nuestros
tiempos, para dedicar conscientemente a cada una de nuestras actividades el tiempo
que requieren y merecen.

7. Comunicacion Publica del proceso metodolégico y recopilacion de resultados del
DTC en el marco del Proyecto TC

7.1. Pagina web

Para difundir y divulgar los resultados del DTC, se construyd una pagina web, la cual se
puede consultar en el siguiente enlace:
https://www.inecol.mx/index.php/divulgacion/noticias/diplomado-en-territorios-
cafetaleros,

7.2. Libro de divulgacion y difusion

Actualmente estamos trabajando en la edicién de un libro que concentra todos los elementos
histéricos y metodolégicos del proceso de desarrollo del Diplomado en Territorios Cafetaleros.
El libro funge como una declaracidon de experiencia del transitar desde la concepcién de un
Proyecto de Investigacion e Incidencia como lo es el Proyecto “Sistemas Socioecoldgicos
Sustentables en Territorio Cafetaleros del Sureste de México” (Proyecto TC), el proceso de
integracion de un grupo de trabajo multidisciplinar que asumié el rol de grupo nucleo, gestor de
ideas, conceptos y su transformacion en realidades como parte de una investigacién-accion
participativa. El libro recopila este recuento de esfuerzos y nos sumerge en sus procesos,
mismos que dan pie a un proyecto que busca dar voz a todos los actores sociales involucrados
en el complejo proceso -productivo-administrativo-comercial- del café de sombray lainiciativa
de generar una nueva estructura de co-construccién y transmision del conocimiento, de la
mano de la formacién de capital humano en un complejo engranaje dinamico, ciclico, no lineal,
horizontal, multidireccional y en continua reestructuracién -en respuesta a los acelerados
cambios contextuales-, que hemos denominado como “Formacién de formadores”.

El plan de accidén de esta nueva estructura de comunicaciéon/formacién encuentra su cauce a
través del primer Diplomado en Territorios Cafetaleros (DTC). El libro describe también los
fundamentos de planeacién, disefio, ejecucion y evaluaciéon del DTC, asi como los
instrumentosy estrategias de coordinacion del grupo como parte de un proceso -y caso de éxito
documentado- de investigacion colaborativa. El valor agregado del libro, radica en que, al igual
que la esencia del DTC, busca ubicar a los técnicos extensionistas y productores al centro de
los procesos formativos que se desarrollan como resultado de alinear los ejes de accién del
Proyecto TC con los objetivos de co-construccién y formacion del DTC, y brinda ademas, las
pautas para propiciar la replicabilidad de este ejercicio de generacién/transmision del
conocimiento y formacién de capacidades a través de la valoracion del dialogo de saberes.
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El libro estd integrado por cuatro partes principales:
Primera parte

Antecedentes: Contexto histérico y sociocultural de la cafeticultura, sus retos y
problematicas actuales en el sureste mexicano.

Proyecto de Investigacién e Incidencia “Sistemas Socioecoldgicos Sustentables en
Territorios Cafetaleros del Sureste de México”

Integracion del grupo nucleo

Ejercicios piloto de aproximacion social e identificacién de problematicas
locales

Ejes de accidon del Proyecto

l. Adaptacién al Cambio Climatico

I. Co-construccion de una caja de herramientas agroecologicas

1. Diversificacion de actividades de la familia campesina y
alimentacion saludable

V. Mercados alternativos de café

V. Eje transversal de coordinacion, sistematizacion y diseminacién
de resultados y lecciones aprendidas

El didlogo de saberes como instrumento rector de las estrategias participativas

Segunda parte

Primer Diplomado en Territorios Cafetaleros de Veracruz: un proceso formativo
participativo e integral a largo plazo

Proceso reflexivo y de construccién como antesala de la planeacién: ;Por qué? ¢ Para
qué? ¢;Con quiény para quién?

Principios y premisas de la construccion del diplomado
Disefo pedagdégico y proceso de co-construccion de contenido tematico

El Diplomado en Territorios Cafetaleros como instrumento adaptativo de incidencia
social

Ejes de accion del Proyecto de Investigacion e Incidencia y su articulacién con el
diplomado

Desarrollo metodoldgico y didactico
Diplomado en modalidad virtual
Diplomado en modalidad presencial

Organizacion pedagdgicay logistica

Espacios dialégicos entre participantes
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Espacios dialégicos entre facilitadores y participantes
Espacios dialégicos entre integrantes del grupo nucleo

Tercera parte

Modulos tematicos: De la identificacion de problematicas locales y la co-construccién de
conocimientos, al disefio de estrategias alternativas y la diseminacién de informacién util

Mddulo I: Adaptacién al Cambio Climatico
Maddulo Il: Buenas practicas agroecolégicas
Médulo lll: Cafetales: diversidad y alimentacion
Médulo IV: Calidad y mercados
Mddulo V: Metodologias participativas
Cuarta parte
Resultados, alcance y dimensiones del primer Diplomado en Territorios Cafetaleros
Incidencia en el esquema de Escuelas Campesinas

Importancia de la transmisidn e implementaciéon del conocimiento colaborativo
orientado a la transicion agroecoldgica

Prospeccion a futuro del proceso de co-construccion del Diplomado en Territorios
Cafetaleros

Aprendizajes individuales y colectivos

Consideraciones finales
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9. Colaboracion INECOL-CAFECOL

A finales de este afno se cumplen 15 anos de operaciones del Centro Agroecoldgico del
Café, Cafecol A. C., (CAFECOL) que es un spin-off u organizacién derivada del proyecto
de investigacion-accién Biocafé (2022), desarrollado por el Instituto de Ecologia, A.C.
(INECOL) y promovido por el fondo SEMARNAT-CONACYT. En este proyecto, se trabajé
en colaboracién con un grupo de productores durante casi tres afios para evaluar la
capacidad de conservacion de la biodiversidad y servicios ambientales proporcionados
por diversos sistemas de manejo de cafetales en el centro de Veracruz.

En un didlogo de saberes entre el sector productivo y un grupo cientifico
multidisciplinario, se valorizaron los sistemas cafetaleros agroforestales o bajo sombra,
mas alla del propio producto café, sino en el ambito de la conservacion y
funcionamiento ecosistémico, base del bienestar y salud de los territorios cafetaleros.
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A la conclusion de Biocafé, los cafetaleros colaborantes concluyeron sobre la
importancia de lavaloracion ecosistémica, pero solicitaron apoyo para la valoracion del
producto café, que es el principal sustento econémico en los territorios cafetaleros y
debido a que durante dos décadas las recurrentes crisis del mercado habian afectado
la productividad comprometiendo fuertemente los ingresos del sector productivo.

Anivelglobal, en la década de los noventas se desarrolla el Modelo de Triple Hélice para
fomentar el modelo de desarrollo econdémico y social, donde la sinergia entre la
academia, sector productivo y gobierno, resultan en estrategias de desarrollo basadas
en el conocimiento, el desarrollo productivo y las regulaciones pertinentes a los
sistemas estatales. Bajo la alianza estratégica INECOL-CAFECOL, este ultimo ha
funcionado como la pieza articuladora entre el sector académico y los sectores
gubernamentales y productivo.

CAFECOL no emana de una iniciativa directamente gubernamental, sino que es creado
como una peticion del sector productivo y apoyado indirectamente por fondos
gubernamentales y privados. A finales del 2009, gracias al apoyo directo de Funtec
(Fundacién Mexicana para la Innovaciéon y Desarrollo Tecnolégico para la mediana y
pequena Industria, derivado de un fideicomiso de la Secretaria de Economia) y una
alianza de organizaciones y productores, inicia operaciones.

En CAFECOL se retoma el modelo de triple hélice, pero incorporando el factor social
desde un inicio y en su objeto constitutivo, que va mas alla del punto de vista
instrumental de la innovacidn, buscando un desarrollo sustentable basado en el
conocimiento hacia la generacidon de sistemas econdmicos sustentables en favor
prioritariamente de grupos cafetaleros. Ademas, bajo una visién de sistemas
socioecolégicos, se privilegia el dialogo de saberes como una forma de transmision
horizontal del conocimientoy de las necesidades de desarrollo de nuevo conocimiento.
Ademas de incorporar en el nombre propio el modelo de agroecologia, bajo una
comprensiéon de un modelo de transicidn, sin comprometer la baja productividad de los
sistemas productivos y de los productores principalmente minifundistas y campesinos
que lo integran.

Bajo esta alianza INECOL-CAFECOLy modelo de trabajo se ha participado en diferentes
proyectos de caracter nacional como en Fondos Regionales, Proyectos Estratégicos de
Innovaciony Pronace de CONACYT, asi como TEEB Agrifood Café (PNDU), FAOy OIT, asi
como ser el socio local del Coffee Quality Institute, haber contribuido y pertenecer al
Advaisory Board del Slow Food Coffee Coalition y apoyado a la creacién del capitulo
México del International Women Coffee Alliance.
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En 2024 las lineas de trabajo de Cafecol: Sistema de Inteligencia Cafetalera, Sistema
de Valor del Café, Transicién Agroecolégica y Cultura, Diversificacion y soberania
alimentaria, han generado resultados de cobertura nacional, como la Plataforma Geo-
informatica web del Café de México: la riqueza de sus regiones, Café in Red y nueve
Premios Estatales a la Calidad del Café y cinco subastas nacionales, ademas del
sistema Calidad, Trazabilidad y Transparencia que generado un valor agregado
promedio al café de los productores con alrededor de un 70% de sobre precio promedio
sobre el mercado convencional desde 2011 hasta 2024. Pero el trabajo mas importante
ha sido el desarrollado en campo con mas de 400 talleres de capacitacidon en los
territorios cafetaleros en temas de agroecologia, calidad de café y comercializaciéon de
café especiales, ademas de tres diplomados en cafeticultura sustentable.

Bajo este marco, CAFECOL, en colaboracion con INECOL y ECOSUR, dentro del
consorcio de instituciones y organizaciones participantes del proyecto, tuvo una
participacidon importante en el desarrollo de este Diplomado impartido en el Estado de
Veracruz, apoyando el desarrollo de 21 mdédulos tematicos y en moédulo final de manera
presencial.

10. Anexos
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Diplomado en Territorios Cafetaleros

No.
Sesiones Fecha Horas Eje Modulo Temas Facilitador@s
* Introduccién Proyecto SSS en Territorios Cafetaleros Dra. Lorena Soto Pinto quSUR; Dr,
y o Armando Contreras Hernandez INECOL
20-may-24 Introduccion del Sureste de México. R .
. . Dr. Gerardo Hernandez Martinez
Diplomado en Territorios Cafetaleros (Veracruz)
MC Carlos Flores Romero
1 20-may-24 4 Herramlen_tas metodolégicas y técnicas participativas Dra. Silvia Cristina Holz ECOSUR
para trabajar con grupos de productores
Eje 5. Coordinacion, organizacion,
2 22-may-24 4 acciones transversales de Historia del Café ;de dénde venimos y adénde Dr. Gerardo Hernandez Martinez
comunicacion e intercambio Metodologias vamos? CAFECOL
3 27-mav-24 4 participativas El papel de las mujeres en la produccion, Mtra. Gisela lllescas Palma
y transformacioén y comercializacién de café Grupo FEMCAFE
4 29-mav-24 4 La importancia de la memoria colectiva: Historia de la | Luis Martinez Villanueva
¥ accion colectiva de las organizaciones cafetaleras COMERCIO JUSTO
5 03-iun-24 4 Agroecologia Cafetalera, ambiente, cultivo y calidad Dr. Gerardo Hernandez Martinez
) de taza. CAFECOL
6 05-jun-24 4 Variedades de café Dr. Esteban Escamilla Prado CRUO
7 10-jun-24 4 El suelq como sistema vivo que sustenta la Dra. Rosalia Castelan Vega
. . . productividad BUAP
Eje 2. Construccién de una caja de _—
: p Buenas practicas . o\
8 12-jun-24 4 herramientas de tecnologias agroecoldgicas Las plagas y enfermedades visto desde la ecologia Dra. Gloria Carrion Villaronovo
] agroecolégicas 9 9 plagasy 9 INECOL
. . . Mtro. Rosalio Lépez Morgado INIFAP
9 17-jun-24 4 IESltISc?ZZ?z:fZ de la sombra de los arboles en el Dr. Jean-Christophe Breitler Dra.
Susana Alvarado INIFAP, INECOL
; - " o Mtro. Ricardo Romero Gonzalez
10 19-jun-24 4 Practicas de conservacién de suelos y la fertilidad LAS CANADAS
Los cafetales como espacios de conservacion de la .
. . ) . Dr. Armando Contreras Hernandez
11 24-jun-24 4 biodiversidad y como fuente de alimentos y otros
g / . INECOL
beneficios socioambientales
. Eje 3. Reapropiacion del valor de la | Cafetales: diversidad y ; Por qué es importante intentar consumir alimentos . .
12 26-jun-24 4 alimentacion saludable alimentacion ¢ o P M.C. Matilde Altamirano Sen

locales?




Cocina saludable: Alimentarnos bien, preparando la

13 01-jul-24 4 ) L . . o L.G. Juan Salvador Gonzalez Valerio
comida diaria con alimentos de la propia region
14 03-iul-24 4 Calidad, comercializacion y bienestar en el Dr. Gerardo Hernandez Mtz CAFECOL
] agroecosistema cafetalero Luis Garcia Mayoral INIFAP
. La calidad fisica del grano, la mitad del precio del Dr. Gerardo Hernandez Martinez
15 08-jul-24 4
Eje 4. Construccion de alternativas producto CAFECOL
de mercado nacional con Calidad y mercados . » . . .
16 10-jul-24 4 cooperativas de café La cglldad organolética o de taza, la otra mitad del Dr. Gerardo Hernandez Martinez
precio CAFECOL
Ing. Obeimar Balente Herrera
17 29-jul-24 4 La calidad y los diferentes mercados Hernandez, Dra. Cristina Guerrero
Jiménez ECOSUR
18 31-jul-24 4 C"."T“b"? ,C"ma“CO: |m_pactos y estrategias para Dr. Robert Manson INECOL
mitigacion y adaptacion en cafetales
19 05-ago-24 4 Congervando la biodiversidad y Iog servicios Dr. Robert Manson INECOL
ambientales de los cafetales de México
Eje 1. Construccién de alternativas al | Adaptacion al cambio Estrategias de adaptacion al Cambio Climatico: ¢ Qué
20 07-ago-24 4 Cambio Climatico climatico estrategias se estan implementando y cuales Juan Angel Tinoco Rueda UACH
necesitamos ir desarrollando en relacion a la cadena
del café?
Herramientas metodoldgicas y técnicas participativas
21 12-ago-24 4 para trabajar con grupos de_ _prod_l{ctores, para M en C. Liliana Zaragoza Gonzélez
implementar medidas de mitigacién ante el Cambio
Climatico.
Encuentro presencial y cierre del diplomado. Son dos
Encuentro presencial v cierre del dias y medio de trabajo en el Instituto de Ecologia y la | Coordinadores Dr. Armando Contreras
22 14-16-ago-24 18 P y Regién Cafetalera de Coatepec para revisar de Hernandez, M.C. Carlos Flores Romero,

diplomado

manera presencial, practica y de campo, las tematicas
vistas en los 5 ejes de trabajo.

Dr. Gerardo Hernandez Martinez

Del 20 de mayo al 16 de agosto de 2024

102 horas totales con validez oficial

21 temas de 2 horas tedricas modalidad virtual y 2 practicas en su localidad

Médulos tematicos virtuales: lunes y miércoles de 18:00 a 20:00 horas.

Hospedaje, materiales y alimentos incluidos en el médulo presencial y de campo del 14 al 16 de agosto en el INECOL y la regién de Coatepec, Ver.

Proceso de evaluacién: La evaluacion final sera dividida en dos partes, la primera consistira en una serie de tareas por cada tema que deberan entregar al finalizar cada médulo. La segunda consistira en
la elaboracién de un video en su finca donde reflejen la aplicacién de practicas de uno o varios temas vistos durante el diplomado.

Requisitos para aprobar el Diplomado: 1 Participar en al menos el 90% de las clases virtuales y en todo el encuentro presencial; 2 Realizar y entregar las tareas al final de cada modulo. 3 Realizar y
enviar el video como trabajo final previo al encuentro presencia.

Al finalizar el Diplomado los asistentes que hayan acreditado el proceso de evaluacion recibiran una Constancia emitida por el Instituto de Ecologia, A.C.

Los encuentros virtuales se llevaran a cabo a través de la plataforma zoom https://zoom.us/i/994358759407?pwd=cTRIMGdsSEEzbXdVK20yTm1YeFB6QT09



https://zoom.us/j/99435875940?pwd=cTRjMGdsSEEzbXdVK20yTm1YeFB6QT09
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LISTA DE ASISTENCIA

NOMBRE MAYO JUNIO JULIO AGOSTO
20 122|127 (29|03 (051012 |17 19|24 |26 |01|03 |08 10|29 |31|05|07]| 12| 14,15,16
AGUILAR LOPEZ ANGEL * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
ARROYO MARTINEZ LUCIA N x| % | % | x| x| % | x | % | * | % | * "
CORDOBA CARBALLO PATRICIA * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
FLORES MENDEZ HUMBERTA * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
FRANCO RAMIREZ JOSE CARLOS [ o [ [ox [ [ o [ [ [ [ [ [ [ [ [ [k [ [ x| o *
IYESCAS MORALES RAMON * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
LOPEZ RONZON IRAIS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
MAXIMILIANO PUERTOS MAXIMINO * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
MORENO MORALES ANA LILIA * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
ORTIZ MORALES MARTHA ELIZABETH * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
PEREZ LUNA MOISES * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
RICARDEZ BAUTISTA SOLEDAD * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
RIVERA R|NCON JOSE LUIS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
ZAPATA CARMONA CARMINA * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
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Programa “Encuentro presencial”

-50

4D ¥

Ob’}

KOX>

ECOSUR

Miércoles 14 de agosto

8:30 | Desayuno (cafecol)
Bienvenida
10:00 | Dra. Betsabé Ruiz Guerra
Secretaria Técnica INECOL
) ., Gerardo Hernandez y
10:15 | Formacion de grupos Carlos Flores
10:30 | Practicas de calidad (cafecol) Gerardo Hernandez
1230 Visita al laboratorio de hongos comes}ibles / planta piloto de Gloria Carrion y
' desarrollo de agentes de control biologico Rigoberto Gaitan
13:30 | Visita al herbario / Unidad de microscopia Franusco'Lorea y
Randy Ortiz
14:30 | Comida (comedor campus |)
15:30 | Visita al jardin botanico (cafetal) Milton Diaz
16:30 | Visita a cafeterias de especialidad Gerardo Hernandez y
Carlos Flores
19:00 | Cena (cafecol)

Jueves 15 de agosto

7:30 | Desayuno (cafecol)
8:30 | Salida de campo a fincas agroecoldgicas Gerardo Hernandez y
Carlos Flores
14:30 | Comida (comedor campus |)
. _ Gerardo Hernandez y
Dinamicas grupales:
15:30 . Carlos Flores i
15:30 - 18:30 “10 preguntas por la cafeticultura” Gerardo Hernandez
18:30 - 19:00 Exposicion de videos “los cafetales de mi ECA” Carlos Flores
19:00 | Cena (cafecol)
Viernes 16 de agosto
8:00 | Desayuno (cafecol)
Dinamicas grupales (juegos ludicos): Gerardo Hernandez y
Carlos Flores
9:00 | 9:00 - 11:00 “CAFES” Alberto Lapez y Martha
Bonilla
11:00 - 13:00 “Adivina ;Quién soy? José Luis Torres y
La fauna que vive en mi cafetal” Armando Contreras
Gerardo Hernandez,
13:00 | Discusion general y cierre del Diplomado. Carlos Flores y
Armando Contreras
14:00 | Comida (comedor campus |)




LISTA DE ASISTENTES AL ENCUENTRO PRESENCIAL - 14 DE AGOSTO DE 2024
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Diplomado en Territorios Cafetaleros
Proyecto “Sistemas Socioecoldgicos Sustentables en Territorios Cafetaleros del Sureste de México. Segunda fase”

Municipio

Correo electronico

ECOSUR

Ana Lilia Moreno Morales Ixhuatlan del Café materialvegetativo@hotmail.com

2 Nicolads Modesto Ojeda Chocaman modestonicolas13@gmail.com

3 Alfredo José Rojas Temiz Totutla rojasfemisalfredo@amail.com

4 Angel Aguilar Lépez Alto Lucero citlalittan1963@hotmail.com

5 Irma Castillo Montero Alto Lucero citlalittan1963@hotmail.com +D ;"% r . Lj‘kb i\ < g /L )
LSAWALIV 08 b T (@

6 Irais Lépez Ronzén Coatepec irais12399@gmail.com ) % /{' f y

7 José Marquez Rodriguez Soteapan marje9734@gmail.com :ﬁ i J—N /-

8 Victorina Gutiérrez Cuautle Ixtaczoquitlan ——

9 Moisés Pérez Luna Atzalan plueblampl@hotmail.com

10 Modesto Bautista Paez Coatepec mobaupa@hotmail.com

11 José Sanchez Cornejo Atzalan schez.jose@outlook.com

12 Ramén lyescas Morales Totutla agronomo.iyescas@gamail.com

13 Soledad Ricardez Bautista Coscomatepec s_ricardez@hotmail.com 4

14 Pascual Celso Rodriguez Morales Coscomatepec -

15 Lucia Arroyo Martinez Chocaman lu_arroyomtz@hotmail.com

(N
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Diplomado en Territorios Cafetaleros

ECOSUR

Proyecto “Sistemas Socioecoldgicos Sustentables en Territorios Cafetaleros del Sureste de México. Segunda fase”

LISTA DE ASISTENTES AL ENCUENTRO PRESENCIAL - 14 DE AGOSTO DE 2024

Nombre

Municipio

Correo electrénico

16 Carmina Zapata Carmona Coatepec zapatacarmina9@gmail.com ey 7
17 Féatima Eufrasia Aguilar Fonseca Coatepec fati91770@gmail.com
18 José Carlos Franco Ramirez Soteapan jaama87@hotmail.com
19 José Luis Rivera Rincon Zentla rrjl09@hotmail.com
20 Francisco Jauregui Ruiz Zentla
21 Martha Elizabeth Ortiz Morales Cosautlan de Carvajal martithaortizO@gmail.com
22 Maximino Maximiliano Puertos Fortin de las Flores maximinomp@hotmail.com
23 Rubiela Flores Casanova Fortin de las Flores — o
R(,' bie\a Flores C-
24 Tomasa Fabiola Ramirez Truijillo Fortin de las Flores ramireztrujillofabiola@gmail.com _ ,{ AL L "
25 Humberta Flores Méndez Ixtaczoquitlan humbertafloresmendez@gmail.com &
26 Patricia Cérdoba Carballo Xalapa patricia.cordoba.car@gmail.com
27 Héctor Armando Contreras Hernandez Xalapa armando.contreras@inecol.mx
28 Carlos Isaias Flores Romero Xalapa carlos.flores@inecol.mx
29 Gerardo Hernandez Martinez Xalapa gerardo.cafe@gmail.com
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ECOSUR

Proyecto “Sistemas Socioecolégicos Sustentables en Territorios Cafetaleros del Sureste de México. Segunda fase”

LISTA DE ASISTENTES AL ENCUENTRO PRESENCIAL - 15 DE AGOSTO DE 2024

Nombre

Municipio

Correo electrénico

Ana Lilia Moreno Morales Ixhuatlan del Café materialvegetativo@hotmail.com /
~
2 Nicolas Modesto Ojeda Chocaman modestonicolas13@gmail.com Qm
3 Alfredo José Rojas Temiz Totutla rojasfemisalfredo@gmail.com 4%’ i
A A
4 Angel Aguilar Lépez Alto Lucero citlalittan1963@hotmail.com 4§
5 Irma Castillo Montero Alto Lucero citlalittan1963@hotmail.com
6 Irais Lopez Ronzoén Coatepec irais12399@gamail.com
7 José Marquez Rodriguez Soteapan marje9734@gmail.com
8 Victorina Gutiérrez Cuautle Ixtaczoquitlan -
9 Moisés Pérez Luna Atzalan plueblampl@hotmail.com '
—
10 Modesto Bautista Paez Coatepec mobaupa@hotmail.com 4 .,/"\ 27X,
=y,
. ) -
11 José Sanchez Cornejo Atzalan schez.jose@outlook.com l /4
N\ :
T Y
12 Ramoén lyescas Morales Totutla agronomo.iyescas@gmail.com “ /‘
v< - s y o3 :
13 Soledad Ricardez Bautista Coscomatepec s_ricardez@hotmail.com (
14 Pascual Celso Rodriguez Morales Coscomatepec —
15 Lucia Arroyo Martinez Chocaman lu_arroyomtz@hotmail.com
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Diplomado en Territorios Cafetaleros
Proyecto “Sistemas Socioecolégicos Sustentables en Territorios Cafetaleros del Sureste de México. Segunda fase”
LISTA DE ASISTENTES AL ENCUENTRO PRESENCIAL - 15 DE AGOSTO DE 2024
Nombre Municipio Correo electrénico
16 Carmina Zapata Carmona Coatepec zapatacarmina9@gmail.com
17 Fatima Eufrasia Aguilar Fonseca Coatepec fati91770@gmail.com
18 José Carlos Franco Ramirez Soteapan jaama87 @hotmail.com
19 José Luis Rivera Rincon Zentla rrjl09@hotmail.com
20 Francisco Jauregui Ruiz Zentla
21 Martha Elizabeth Ortiz Morales Cosautlan de Carvajal martithaortizO@gmail.com
22 Maximino Maximiliano Puertos Fortin de las Flores maximinomp@hotmail.com
23 Rubiela Flores Casanova Fortin de las Flores —— A N oLy e L
Ublicla Flo»esc.
24 Tomasa Fabiola Ramirez Truijillo Fortin de las Flores ramireztrujillofabiola@gmail.com o \iﬂ‘;;‘\d E"'L@ B
//
25 Humberta Flores Méndez Ixtaczoquitlan humbertafloresmendez@gmail.com
C
26 Patricia Cérdoba Carballo Xalapa patricia.cordoba.car@gmail.com
27 . |Héctor Armando Contreras Hernandez Xalapa armando.contreras@inecol.mx e /",”<
28 Carlos Isaias Flores Romero Xalapa carlos.flores@inecol.mx Q)\Mﬂ Uw{,
29 Gerardo Hernandez Martinez Xalapa gerardo.cafe@gmail.com / (L \\
\ X N\
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Diplomado en Territorios Cafetaleros

Nombre

COSUR
Proyecto “Sistemas Socioecoldgicos Sustentables en Territorios Cafetaleros del Sureste de México. Segunda fase”

LISTA DE ASISTENTES AL ENCUENTRO PRESENCIAL - 16 DE AGOSTO DE 2024
Municipio Correo electrénico
| T
i1 Ana Lilia Moreno Morales Ixhuatlan del Café materialvegetativo@hotmail.com / .FV‘{ 4‘;}4
. e ‘.,—r.' : V/—'*’
2 Nicolas Modesto Ojeda Chocamén modestonicolas13@gmail.com { . E ,
3 Alfredo José Rojas Temiz Totutla rojasfemisalfredo@gmail.com
- 4 Angel Aguilar Lopez Alto Lucero citlalittan1963@hotmail.com Ay B4 /é‘f“ A >
[/ / /{‘ \ 2 "I )
oz
- 5 Irma Castillo Montero Alto Lucero citlalitian1963@hotmail.com I 2 vy, .-
e y 23 ] o vV
Rl lg L $ s 0 M
-6 Irais Lopez Ronzon Coatepec irais12399@gmail.com {/J,’ '
/
-7 José Marquez Rodriguez Soteapan marje9734@gmail.com : ‘
- 8 Victorina Gutiérrez Cuautle Ixtaczoquitlan - | ffd— A
,, _ 1 .
- 9 Moisés Pérez Luna Atzalan plueblampl@hotmail.com = _ A
- 10 Modesto Bautista Paez Coatepec mobaupa@hotmail.com / f Xg% !
[T
/’/ £ T”
-~ 11 José Sanchez Cornejo Atzalan schez.jose@outlook.com = ( %
4
717
Ramon lyescas Morales Totutla agronomo.iyescas@gmail.com \i\"‘-‘ _
Soledad Ricardez Bautista Coscomatepec s_ricardez@hotmail.com
Pascual Celso Rodriguez Morales Coscomatepec e —
S
Lucia Arroyo Martinez Chocaman lu_arroyomtz@hotmail.com /.«"/;"’ A
e =
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Proyecto “Sistemas Socioecolégicos Sustentables en Territorios Cafetaleros del Sureste de México. Segunda fase”
LISTA DE ASISTENTES AL ENCUENTRO PRESENCIAL - 16 DE AGOSTO DE 2024
Nombre Municipio Correo electréonico
- 16 Carmina Zapata Carmona Coatepec zapatacarmina9@gmail.com = ;—14,/
=17 Fatima Eufrasia Aguilar Fonseca Coatepec fati9g1770@gmail.com
-~ 18 José Carlos Franco Ramirez Soteapan jaama87 @hotmail.com
- 19 José Luis Rivera Rincon Zentla rrjlo9@hotmail.com
-~ 20 Francisco Jauregui Ruiz Zentla -
-~ 21 Martha Elizabeth Ortiz Morales Cosautlan de Carvajal martithaortizO@gmail.com 4
~ 22 Maximino Maximiliano Puertos Fortin de las Flores maximinomp@hotmail.com ’L // L
-~ 23 Rubiela Flores Casanova Fortin de las Flores -—- 1\ \ .
7’{\ Dle i Florey (.
- 24 Tomasa Fabiola Ramirez Trujillo Fortin de las Flores ramireztruijillofabiola@gmail.com , \'é’f}:{ﬁ‘—(’;k
el Lw-/ pe
I\ A
~ 25 Humberta Flores Méndez Ixtaczoquitlan humbertafloresmendez@gmail.com { J%V
;v\‘ !
- 26 Patricia Cérdoba Carballo Xalapa patricia.cordoba.car@gmail.com
27 Héctor Armando Contreras Hernandez Xalapa armando.contreras@inecol.mx
28 Carlos Isaias Flores Romero Xalapa carlos.flores@inecol.mx
29 Gerardo Hernandez Martinez Xalapa gerardo.cafe@gmail.com
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