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PROGRAMA INVESTIGACION CIENTIFICA, DESARROLLO E INNOVACION
EJERCICIO FISCAL 2023

. Los aspectos que deben incluirse en el programa de trabajo a desarrollar entre la
Instancia Normativa, y la Instancia Ejecutora, para promover la contraloria social
en los programas federales

La Direccion de Administracidn (Instancia Normativa) proporcionara al Departamento de
Recursos Humanos (Instancia Ejecutora) el Esquema, la Guia Operativa y el Programa
Anual de Trabajo de Contraloria Social validados mediante oficio o correo electrénico.

La Instancia Normativa en conjunto con la Instancia Ejecutora acordaran el programa de
trabajo de Contraloria Social a desarrollar para promover la contraloria social en el
Programa, estableciendo las actividades a desarrollar por cada una de las partes y
siguiendo la planeacion establecida en el Programa Anual de Trabajo de Contraloria
Social.

Il. El procedimiento y formatos para la constitucion y registro de los Comités

Se constituira un Comité en la localidad en la que se ejecuta el programa atendiendo a
las siguientes caracteristicas operativas: durante el segundo semestre del gjercicio fiscal
2023, la Instancia Ejecutora convocara a las personas beneficiarias del programa a través
de medios electrénicos para la constitucion del Comité de Contraloria Social.

Un mismo Comité podra realizar actividades de contraloria social respecto de varios
programasy en este supuesto, el Comité debera ser constituido y registrado respecto de
cada programa.

Para la constitucién y registro de los Comités, la Instancia Ejecutora organizara una
reunion presencial durante el segundo semestre del ejercicio fiscal 2023, en la cual estén
presentes las personas beneficiarias.

En dicha reunién los beneficiarios del programa federal acordaran la constitucion del
Comitéy la Instancia Ejecutora promovera que el Comité se integre equitativamente por
mujeres y hombres.

Para el Registro los integrantes del Comité entregaran a la Instancia Ejecutora un escrito
libre para solicitar el registro del propio Comité. El escrito deberd contener el nombre del
programa federal de que se trate, el ejercicio fiscal respectivo, la representacion y
domicilio legal donde se constituye el Comité, asi como los mecanismos e instrumentos
que utilizara para el ejercicio de sus actividades, ademas de la documentacion que
acredite la calidad de persona beneficiaria. Para apoyar en esta actividad el personal de
la Instancia Ejecutora proporcionara al Comité el formato Acta de Constitucién del
Comité de Contraloria Social (Anexo 1) que podrd ser considerado por el Comité como
escrito libre. El acta de constitucion contiene los elementos solicitados por el escrito libre
y SICS: nombre, fecha de constitucion, clave de registro (este dato lo genera el sistema
hasta que se registre) el apoyo, funciones que realizan los integrantes del comité, calle,
numero, colonia, cdédigo postal del proyecto que vigilan, nombre y cargo del servidor
publico que emite la constancia de registro, nombre de los integrantes, edad sexo, cargo,
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CURP, correo electrdnico, teléfono, calle, niUmero, colonia, cédigo postal.

La Instancia Ejecutora tomarda nota de la solicitud y, en su caso, se verificara conforme al
padréon correspondiente que los integrantes del Comité tengan la calidad de
beneficiarios. En el caso de que alguno de los integrantes no tenga el caracter de
beneficiario, la Instancia Ejecutora debera informarlo inmediatamente al Comité, a efecto
de que éste realice las aclaraciones conducentes o se elija al nuevo integrante debiendo
formular un nuevo escrito de solicitud de registro.

La Instancia Ejecutora asesorara al Comité para la elaboracion del escrito libre y le
proporcionara la informacion sobre la operacion del programa federal, asi como la
relacionada con el ejercicio de sus actividades.

Las actividades que el comité puede desarrollar son:
l. Solicitar la informacién publica relacionada con la operacién del mismo;

. Vigilar que:
a) Se difunda informacién suficiente, veraz y oportuna sobre la operacion del
programa

b) El ejercicio de los recursos publicos para el apoyo sea oportuno, transparente
y con apego a lo establecido en las reglas de operacidn y, en su caso, en la
normatividad aplicable.

c) Los beneficiarios del programa cumplan con los requisitos de acuerdo a la
normatividad aplicable.

d) Se cumpla con los periodos de entrega de los apoyos.

e) Exista documentacion comprobatoria del gjercicio de los recursos publicos y
de la entrega de los apoyos.

f) El programa federal no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u
otros distintos al objeto del programa federal.

g) El programa federal se ejecute en un marco de igualdad entre mujeres y
hombres.

h) Las autoridades competentes den atencién a las quejas y denuncias
relacionadas con el programa federal.

lll.  Registrar en los Informes de Comité de Contraloria Social los resultados de las
actividades de contraloria social realizadas, asi como dar seguimiento, en su caso,
a los mismos;

V. Recibir y presentar las quejas y denuncias sobre la aplicacidon y ejecucion del
programa, recabar la informacidén de las mismas y, en su caso, presentarlas junto
con la informacién recopilada a la Representacion Federal o, en su caso, a la
Instancia Ejecutora del programa federal, a efecto de que se tomen las medidas a
que haya lugar, y

V. Recibir las quejas y denuncias que puedan dar lugar al fincamiento de
responsabilidades administrativas, civiles o penales relacionadas con los
programas federales, asi como turnarlas a las autoridades competentes para su
atencion.

La Instancia Ejecutora, de no existir objecion alguna, debera registrar al Comité en el
Sistema Informatico de Contraloria Social y expedira la constancia de su registro en un
plazo no mayor a 15 dias habiles a partir de la constitucidén y la constancia de registro
debera ser entregada al comité.
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La condicién de integrante de un Comité se pierde por las siguientes causas: |. Muerte
del integrante; Il. Separacién voluntaria, mediante escrito dirigido a los miembros del
Comité; lll. Acuerdo del Comité tomado por mayoria de votos; IV. Acuerdo de la mayoria
de los beneficiarios del programa federal de que se trate, y V. Pérdida del caracter de
beneficiario.

En los casos senalados, el Comité designard de entre los beneficiarios del programa
federal al integrante sustituto y lo hara del conocimiento por escrito a la Instancia
Ejecutora, para que ésta verifique su calidad de beneficiario y, de ser procedente, lo
registre como miembro del Comité, debiendo capturar los cambios respectivos en el
Sistema Informatico de Contraloria Social y expedir la constancia de registro con la
actualizacién correspondiente. Para este procedimiento se puede considerar el Acta de
sustitucion de un integrante del Comité (Anexo 2).

lll. Las actividades de difusiéon, asi como el procedimiento para distribuir la
informacion sobre los apoyos que contemple el programa federal

Las actividades de difusidon se desarrollaran a través de correos electrénicos y la pagina
web del INECOL.

Se proporcionara a los Comités de Contraloria Social la siguiente informacion:

l. Caracteristicas generales del apoyo que otorga el programa federal a los
beneficiarios, tales como: tipo, monto, periodo de ejecucidon y fecha de
entrega

. Requisitos para la entrega de apoyos o servicios

. Derechos y obligaciones de los beneficiarios

V. Poblacién a la que va dirigida el apoyo del programa federal.

V. Instancia Normativa, Oficinas de Representacidn Federal, Instancia
Ejecutora y érganos de control participantes en el programa federal, asi
como informacidén para su contacto;

VI. Medios institucionales para presentar quejas y denuncias
VII. Procedimientos para realizar las actividades de contraloria social,
VIII. Medidas para promover la equidad entre mujeres y hombres en la

integracion de los Comités de Contraloria Social.

La Instancia Ejecutora de los programas federales, deberan proporcionar a los Comités,
de manera completa y oportuna, la informacién de las actividades de difusién, a través
de correo electrénicoy la pagina Web del INECOL a efecto de que realicen las actividades
de contraloria social.

IV. El procedimiento para la capacitacion y asesoria de los servidores publicos
responsables de realizar las actividades de promocioén, asi como de los Comités

La Instancia Normativa debera capacitar a los servidores publicos de la Instancia
Ejecutora. Las capacitaciones se realizaran de manera presencial o virtual solo en el caso
de que se incorporen nuevos integrantes. Manteniendo como evidencias listas de
asistencia.



o )
.> CONTRALORIA
INecoL =

InsTiTUTO DE ECOLOGIA AC

Asimismo, para el tema de asesorias se estableceran los siguientes mecanismos en caso
de requerirse:

Reunién de asesoria (puede ser virtual o presencial)

Via telefénica 228 8421800 ext 5000

A través de correo electrdonico direccion.administracion@inecol.mx

La Instancia Ejecutora deberan capacitar a los integrantes de los Comités, para que éstos
puedan realizar las actividades de contraloria social. Las capacitaciones se realizaran en
caso de ser requerido durante el segundo semestre del ejercicio fiscal 2023, de manera
virtual o presencial.

Asimismo, para el tema de asesorias se estableceran los siguientes mecanismos en caso
de requerirse:

Reunidén de asesoria (puede ser virtual o presencial)

Via telefonica 228 8421800 ext.5110

A través de correo electronico rhumanos@inecol.mx

La Instancia Ejecutora debera realizar reuniones con los beneficiarios de los programas
federales, con la participacion de los integrantes de los Comités, a fin de promover que
realicen actividades de contraloria social, asi como de que expresen sus necesidades,
opiniones, quejas, denuncias y peticiones relacionadas con los programas federales, de
manera semestral. Al término de las reuniones, la Instancia Ejecutora debera levantar una
Minuta (Anexo 3) que sera firmada, al menos, por un servidor publico de la Instancia
Ejecutora, un integrante del Comité y un beneficiario. La Instancia Ejecutora capturara
en el Sistema Informatico de Contraloria Social la informaciéon contenida en las minutas.

V. Los formatos de informes que deberan llenar los Comités, asi como los
procedimientos para su distribucién, recopilacion y registro en el Sistema
Informatico de Contraloria Social

Una vez realizadas las actividades de vigilancia por el comité realizara el Informe de
Comité de Contraloria Social (Anexo 4) el cual sera respondido al final del segundo
semestre 2023.

La Instancia Ejecutora debera recopilar los informes al término del segundo semestre y
registrarlos en el Sistema Informatico de Contraloria Social.

VI. Los mecanismos para la captacion de quejas y denuncias, asi como los medios
institucionales para la atencién e investigaciéon de aquéllas relacionadas con la
ejecucion y aplicacién de los programas federales

Procedente de las acciones de vigilanciay en caso de encontrarse irregularidades podran
presentarse quejas o denuncias a través de los siguientes mecanismos:

e Denuncia Ciudadana de la Corrupcion (SIDEC):
https//sidec.funcionpublica.gob.mx/#!

e Via correspondencia: Direccion General de Denuncias e Investigaciones de la
Secretaria de la Funcidn Publica en Av. Insurgentes Sur No. 1735, Piso 2 Ala Norte,
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Guadalupe Inn, Alvaro Obregén, CP 01020, Ciudad de México.

Via telefénica: En el interior de la Republica al 800 11 28 700 y en la Ciudad de
México 55 2000 2000.

Presencial: En el mddulo 3 de la SFP en Av. Insurgentes Sur No. 1735, PB,
Guadalupe Inn, Alvaro Obregén, CP 01020, Ciudad de México.

Aplicacion (App) “Denuncia Ciudadana de la Corrupcion”

Organo Interno de Control en el Instituto de Ecologia A.C. Area de Quejas
Denuncias e Investigaciones 2288421800 ext. 1102

En el Instituto de Ecologia A.C., Direccién de Administracién via correo electrénico
direccion.administracion@inecol.mx Departamento de Recursos Humanos via
correo electronico rhumanos@inecol.mx y via telefénica 2288421800 ext. 5110.

La Instancia Normativa y la Instancia Ejecutora daran a conocer los mecanismos de
captaciéon y atencién de quejas y denuncias y orientaran en su presentacion.

VIl. El procedimiento para la captura de informacién en el Sistema Informatico de
Contraloria Social de acuerdo a lo establecido en la Estrategia Marco.

1.

Perfil Instancia Normativa:

e Documentos normativos (esquema, guia operativa y PATCS) y oficio de
solicitud de validacion

e Estructura operativa (Dar de alta ejecutoras)

e Presupuesto

¢ Informes (Plantilla de preguntas)

Perfil Instancia Ejecutora:

¢ Programa Estatal de Trabajo de Contraloria Social (programa de trabajo de
la ejecutora)

e Apoyos a vigilar

e Comités de Contraloria Social - Se deberan registrar en un plazo no mayor a
15 dias habiles posteriores a la constitucion

¢ Reuniones - Registro de las minutas en un plazo no mayor a 30 dias habiles
posterior a la reunién

e informes - Registro de los informes en un plazo no mayor a 30 dias habiles
posterior a la recopilacion del Informe
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ANEXO 1
NOMBRE DEL PROGRAMA:
EJERCICIO FISCAL 2023
ACTA DE CONSTITUCION DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Fecha de Constitucion

Domicilio donde se constituye el Comité:

Nombre del Comité de Contraloria Social

Clave de Registro

1) DATOS DE LA OBRA, APOYOS O SERVICIO DEL PROGRAMA
Apoyo, obra o servicio:

Objetivo General:

Domicilio: (calle, numero, colonia,
Cédigo postal)

Localidad:

Municipio:

Estado:

Monto de la obra, apoyo o
servicio:

Duraciéon de la obra, apoyo o
servicio

2) FUNCIONES Y COMPROMISOS DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
Funciones:
Solicitar Informacion
Vigilar que:
» Sedifunda informacién suficiente, veraz y oportuna sobre la operacion del
Programa.
* Los/as beneficiarios/as cumplan con los requisitos para tener ese caracter.
= Secumpla con los periodos de ejecucién de la entrega de los apoyos y/o servicios.
= El programa no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos
al objeto del programa.
» El programa no sea aplicado afectando la igualdad entre mujeres y hombres.
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= El ejercicio de los recursos publicos para los apoyos y/o servicios sea
oportuno transparente y con apego a lo establecido en las reglas de operacion.
= Exista documentacién comprobatoria del ejercicio de los recursos pUblicosy de la
entrega de apoyos y/o servicios.
= Las autoridades competentes den atencién a las quejas y denuncias relacionadas
con el programa.
» (describir las demas que considere necesarios)

Mecanismos e instrumentos que utilizara para el ejercicio de sus actividades:

(describir los mecanismos e instrumentos que utilizara para el ejercicio de sus
actividades)

Documentacion que acredita la calidad de Beneficiario:
(describir la documentacion que acredita la calidad de Beneficiario)

De conformidad a la eleccion de beneficiarios/as el Comité de Contraloria Social estara
integrada por:

3) INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Nombre completo:

Sexo

Edad:

Cargo del integrante:

CURP:

Correo Electrénico:

Teléfono(Incluir lada)
Domicilio:

Calle:

Numero:

Colonia:

CP:

Firma
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Nombre completo:

Sexo

Edad:

Cargo del integrante:

CURP:

Correo Electroénico:

Teléfono(Incluir lada)

Domicilio:

Calle:

Numero:

Colonia:

CP:

Nombre completo:

Sexo

Edad:

Cargo del integrante:

CURP:

Correo Electrénico:

Teléfono(Incluir lada)
Domicilio:

Calle:

Numero:

Colonia:

CP:

Firma

Nombre completo:
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Sexo

Edad:

Cargo del integrante

CURP:

Correo Electrénico:

Teléfono (Incluir
lada)

Nombre y firma del Servidor publico que emite la constancia de registro:
Cargo del servidor publico:
Teléfono:

Correo:

ESCRITO POR EL QUE EL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL SOLICITA SU REGISTRO
ANTE EL PROGRAMA

Los integrantes del comité expresamos nuestra voluntad de llevar a cabo las acciones de
contraloria social durante la vigencia del ejercicio 2022, para lo cual utilizaremos los
instrumentos proporcionados por el Programa, por lo que solicitamos el registro oficial
del comité en el Sistema Informatico de Contraloria Social de la Secretaria de la Funcién
PuUblica y asumimos el presente documento como escrito libre para solicitar el registro.
(Agregar aviso de privacidad)
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ANEXO 2
NOMBRE DEL PROGRAMA:
EJERCICIO FISCAL 2023
ACTA DE SUSTITUCION DE INTEGRANTE(S) DEL COMITE:

Fecha de Sustitucion

Domicilio donde se constituye el Comité:

Nombre del Comité de Contraloria Social

Clave de Registro

4) DATOS DE LA OBRA O APOYOS DEL PROGRAMA

Apoyo, obra o servicio:

Objetivo General:

Domicilio: (calle, numero, colonia,
Cédigo postal)

Localidad:

Municipio:

Estado:

Monto de la obra, apoyo o
servicio:

Duraciéon de la obra, apoyo o
servicio

5) INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL A SUSTITUIR
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Nombre completo:

Sexo

Edad:

Cargo del integrante:

CURP:

Correo Electrénico:

Teléfono (Incluir
lada)

Domicilio:

Calle:

Numero:

Colonia:

CP:

Fme

6) INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL NUEVO

Nombre completo:

Sexo

Edad:

Cargo del integrante:

CURP:

Correo Electrénico:

Teléfono(Incluir lada)

Domicilio:

(of-]][-X

Numero:

Colonia:

CP:

Firma




A
INGCOL

InsTiTUTO DE ECOLOGIA AC

MOTIVO DE SUSTITUCION:

o\ '
> CONTRALORIA
()]

J

Muerte del integrante

Acuerdo de la mayoria de los beneficiarios del
programa (se anexa listado)

el escrito)

Separacién voluntaria, mediante escrito
libre a los miembros del Comité (se anexa

Pérdida del caradcter de beneficiario del
programa

(se anexa listado)

Acuerdo del Comité por mayoria de votos

Otra. Especifique

Nombre y firma del Servidor publico que emite la constancia de registro:

Cargo del servidor publico:

Teléfono:

Correo:

Se anexa esta acta de sustitucion al registro original del Comité de Contraloria Social

(Agregar aviso de privacidad)
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ANEXO 3
Nombre del Programa:
Ejercicio fiscal 2023

MINUTA DE REUNION DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
Tipo de reunién: Virtual Presencial

Fecha de la Reunion:

Lugar de la Reunion:

Entidad Federativa:

Municipio:

Localidad:

Motivo de la Reunién:

1) FUNCIONARIOS QUE ASISTIERON:

Nombre del Funcionario Cargo Firma

2) BENEFICIARIOS QUE ASISTIERON:

Nombre del Beneficiario

3) COMITES QUE ASISTIERON:

Nombres de los Comités
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(Incluir el nombre del comité)
INTEGRANTES DEL COMITE QUE ASISTIERON:

Nombre del Integrante del Comité Asistio Firma
4) TEMAS TRATADOS EN LA REUNION:
(Describir los temas tratados en la reunion)
5) ACUERDOS
Descripciéon del Acuerdo Responsable del Acuerdo Fecha Compromiso

Firma
Servidor publico responsable de la reunién:
Cargo del servidor publico:
Teléfono:

Correo:
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FUNCION PUBLICA

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

INFORMACIO!
Clave de registro del Comité de Contraloria Sociat

Obra, apoyo o servicio vigilado:

Loco INSTITUCIONAL 5 | CONTRALORIA

(Nombre del Prog:
N DE IDENTIFICACION PRELLENADA POR EL PROGRAMA

T 1 Fecha de lenado det informe on [T Jues[ T Jwol T T 1]

ool
Periodo que comprende bix wies A6 Clave de la Entidad Federativa:
et Informe; a Clave del Municipio o Alcalda:
oia wies Ao Clave de a Localdact
e
unaxla opeion
.
No No s
[i_To [ [ [tecontraioriasociar ] [T o [T [tos datos de contacto de os responsables del Programa |
[ [0 [ [ caracteraticas y montos ael beneticio atorgade ] E_Lo [ Jtosderechos viuob ez ]
[E_ L0 [T [tos requsitos para a entrega det benehicio det programa ] R EEE Dresentar |
= T o [T 7 Ji= pobicion s s que va aingis s Programs ]
No s No s
B Tol [ [em ] Lol [ [ow ]
[z [o[ [ [roccuan ] = To[ T [orortms ]
3 Respactoal i ido por el indique sise i
No  [S  [vewi
I 5 1o s07eRa iin pago o equvalente para recibi o beneficios el Programa”
o B B [£= s entregade competo oTbensfici?
E o B B B esrecraty
R B B [ECe fus condicionada a entrega del benefico a Usted o a Un conociao?
EE B 5 [CEste beneficio represents una mejora para su localidad: su famila o para Usted?
e [0 B B [En 51 o, Lol benaficio o reciben las personas que o necesian
EEE B B [CE Prograrma fus o &2 utiizad con fines paliicas, Siectarales, de lucra & otros tintos a s CEIeTG?
4 Durante 0 i fue testi W i Programa?
57 No (paseata preguntas) s

41.- 51 fue testigo de alguna irregularidad en el Programa:

Especifique cusl

No s
E To 7 [Prataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de a Corrupeion
= T0 [ T [Sstemsintoaralde Denuncias Ciudadanas (SIDEC)
= o[ [+ [micacin movi enunca Crodadans de a Corrapeiont
= o[ T [Meconimos estabiecidon por ol roorama
E o T [Mecanmos de los Organos Internos ae Contror
F To T [Mecanimos de los Organos Estatales de Control
6 Usted, ™
5| No(Pasealapregunto9) s
7.
No st
=T o [ [Pataforma Ciugadancs Aleriadores intermos y Externos dea Carrupcion
= o[ [ [omtema inteoral de benuncias Cudadanas (EC)
= o T Roteacion o (Demnera Crudatans de s Corupeion
o T Mecanismos estableciaos por o Programa
7+ To [ [ [Mecaniamos de tos Grgans internos e Contrar
o [0 [+ [Vecamamos deios Graancs Extataies ae Contral
8- 15u queja/denuncia/alerta fue atendida? Elwe [
ieiessienl i 1 iNo 2 s 3 |No aplica
10
No st
5 Jo [ Jeverics el complimiento deTa entrega del beneficio?
5= [0 [ 7 [Vt etuss correcto deto: recursos ael Programar
= Jo 5
ERD T Sorvidores Trotar
o= [0 ] [ [cooicis mormacion sobre os baneicios recibidos?
5= [0 |1 [ioriento a a: personas beneficiarias para presentar qusjas/denuncias/arertas”
oo ] e presentaron propussias para mejorar o Programa?
o+ [0 [+ [coe comoeio para retzar o activides o= Contraiora ot
n. . i6 partici ivi
No s
T o [T 1 [Para mejorar el funcionamiento del Programa
0] Jraraiourar aus ss reciban en empo y forma os benficios del Programa
= [ o] [ [pors ovior uma e T Tow rempomeae ool Programe
= Jo T JPara uetes Programe rechosy T
[=_1 o [ 7 [Pera solicitar atencion oportuna » quejas/denuncias. ]
[=_To T [oetectory prevenir reguiariaades ]
o e e B R ]
12 Segu
N st
[E-_To [T [conformacion de Comites de Contratoria Social ]
T
e T Programa |
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Nombre y firma de Ia persona servidora publica
que recibe este Informe

Nombre y firma de la persona integrante del Comité
de Contraloria Social que entrega este Informe.




