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CARTA COMPROMISO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL INECOL

Xalapa, Veracruz, a 01 de marzo de 2024.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 4 del Cédigo de Etica de la Administracién
Publica Federal, el cual establece los principios constitucionales y legales de Respeto a los
Derechos Humanos, Legalidad, Honradez, Lealtad, Imparcialidad, Eficiencia, Eficacia y
Transparencia; suscribo la presente de manera voluntaria y manifiesto mi pleno
conocimiento, comprensién y compromiso de cumplir con el documento titulado
"CcODIGO DE CONDUCTA DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL INSTITUTO DE
ECOLOGIA, AC. (INECOL)" mientras desempefie mi empleo, cargo o comision en aras de
promover un ambiente cordial y respetuoso en beneficio del Instituto.

Conforme a las disposiciones de austeridad vigentes, me comprometo a enviar de manera
voluntaria a la direccién de correo electrénico rhumanos@inecol.mx, una declaracion
expresa de mi adhesién al "Cédigo de conducta de las Personas Servidoras Publicas del
Instituto de Ecologia, A.C. (INECOL)". '

Agradezco su atencion y reitero mi compromiso con los principios y valores que rigen la
conducta ética de las personas servidoras publicas del INECOL.

Atentamente,
Nombre Luis Darcy Verde Arregoitia
Puesto Técnico Titular A
Unidad Administrativa Red de Biologia Evolutiva
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