


Organo Interno de Control Especifico en el Consejo
Naclonal de Humanidades, Cienclas y Tecnologias

FUIﬂg}Q}S PUBLICA

Hoja No.2 de 9

No. de Acto de

e Unidad Administrativa del OICE en el CONAHCYT Fiscalizacion. 7/2024
en el Instituto de Ecologia, AC. ]
. . No
Ente: Instituto de Ecologia, A.C. (INECOL) Sector: Sectorizado Clave: 91Q
Unidad . Clave del Descripcion del Acto "
Fiscalizada: | Secretara Académica Programa: 800 de Fiscalizacion. Al Desempefio

2 Informacion fuente y aplicacion del método de cdlculo e metas del bienestar. Se coordinen las areas involucradas para que la informacién en su

registro, validacidn y evaluacion sea fiable de acuerdo con lo establecido en su Programa institucional.

3. Asignacion de puntaje y determinacion estimulo y presupuesto operativo. Se realicen las adecuaciones necesarias en el Sistema de Produccion
Académica (SPA) y se apliquen los filtros necesarios al verificar y validar el calculo del presupuesto operativo conforme lo establece el Manual para

otorgar presupuesto operativo a investigadores que laboran en el instituto de Ecologia, AC.

Al respecto, se solicita, gire las instrucciones que considere pertinentes al personal a su cargo, para que, en el ambito de su competencia, se implementen
las recomendaciones al desempefio y preventivas acordadas conforme a los términos y plazos establecidos en las Cédulas de Resultados Finales
formalizadas, por lo que, a partir de la fecha comprometida para su atencion, realizaremos el seguimiento de las mismas hasta constatar su atencion

definitiva.

Finalmente, no omito sefialar que la elaboracién del presente informe, asi como la ejecucion del Acto de Fiscalizacién, estuvo a cargo de la Dra. Yazmin
Gonzalez Gonzalez, Coordinadora del Acto de Fiscalizacién de la Unidad Administrativa del OIC Especifico en el CONAHCYT en el Instituto de Ecologia

AC.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

Atentamente
La Titular del Organo Internb de Qp ntrol Especifico en el
Consejo Nacional de Humanj !

Mtra. Gabrie BMAldopado

C.c.p. Dra. Maria Elena Alvarez-Bullya Roses, Directora General del CONAHCYT - Presente
Lic. Alfredo Péez Hetrera, Jefe de {a Unidad de Control y Mejora de la Administracion Publica Fe
Dr. Héctor Armandao Contreras Herndndez, Director General del INECOL, A.C.- Presente. \
Mtro. Marco Antonio Francisco Lépez, Técnico de Produccion Académica del INECOL, AC. y Enlace def Acto de Fiscalizacion. - Presente

deralde [a SFR- Presente

CP.Y! ia Hernandez Bravo, Titular del Area de Auditorfa Interna, Desarrollo y Mejora de la Gestién PUblica del OICE en el CONAHCYT. - Presente
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. ANTECEDENTES.

El instituto de Ecologia, A.C. {INECOL}, fue fundado el 07 de agosto de 1975, en la ciudad de México, D.F, e inmediatamente se integro al Sistema Nacional
de Centros SEP-CONACYT, que agrupa Instituciones dedicadas a la investigacién cientifica y tecnolégica. Desde 1989 su sede se trasladé a fa ciudad de
Xalapa, Veracruz.

El Instituto de Ecologia, A.C. (INECOL), es una de las 27 instituciones que conforman el Sistema de Centros Publicos de Investigacién coordinado por el
CONAHCYT, y que para una articulacion eficiente y cumplimiento de los objetivos del Sistema Nacional de Centros Publicos se integré en grupos,
adscrito al Grupo i “Salud y Ambiente”.

Con fecha 28 de marzo de 2014, mediante oficic No. GOOO/4/087, ta Direccion Adjunta de Centros de Investigacion remitié los indicadores de
desempeno definidos por el entances CONACYT en su calidad de Coordinadora Sectorial; los cuales, fueron consensuados por las Secretarias de la
Funcién Publica y de Hacienda y Crédito Publico, conformado por 6 objetivos estratégicos y 10 indicadores del Convenio de Administracion por
Resultados {CAR) y su Anexa.

A partir de 2023, se establece el Programa Institucional 2023-2024 det Programa Sectorial Entidades Sectorizadas derivado del Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024, en el que se establecen las Metas del Bienestar (3 Metas y 6 pardmetros).

{1 ANTECEDENTES DEL RUBRO REVISADO.

Con fecha 8 de julio de 2024, se emitié la orden del Acto de Fiscalizacion No. 7/2024, mediante oficio nimero 38100/LO0000/1210/2024, dirigido al Dr.
Gerardo Mata Montes de Oca, Secretario Académico dei Instituto de Ecologia, AC., para realizar el Acto de Fiscalizaciéon No. 7/2024 Al Desempefio -
Produccion Académica 2023, por lo que fue notificado en la misma fecha de su emisién; comunicando que la ejecucion del Acto de Fiscalizacion se
realizaria del 8 de julio al 13 de septiembre de 2024, dejando constancia de los hechos mediante el Acta de Inicio No. 7.

Este Acto de Fiscalizacion, se lievod a cabo con ia participacion del personal auditor comisionado, la C.P. Martha Sadnchez y Castro y la M.F. Maria Eugenia
Gonzalez Murioz, personal de la Unidad Administrativa del Organo Interno de Control Especifico en el CONAHCYT en el Instituto de Ecologia, AC, y la
Dra. Yazmin Gonzalez Gonzalez, Coordinadora designada para el Acto de Fiscalizacion en la Unidad Administrativa del Organo Interno de Control

Especifico en el CONAHCYT en el INECOL, A.C.

Respecto a los resultados de los Actos de Fiscalizacion anteriores al rubro; fue el Acto de Fiscalizacion No. 7/2023, con periodo de revision del 01 de enero
al 31 de diciembre 2022, y con periodo de ejecucion del 06 de julio al 27 de septiembre 2023; entregando mediante ef Oficio No. 38/158/317/2023 de
fecha 29 de septiembre de 2023; el informe y las 4 Cédulas de Resuitados Definitivos {2 sin observaciones y 2 con observaciones), las cuales; se resumen
a continuacion:

A N
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+ Resuitado nimero }: Con observaciones.
Estructura orgénica y ocupacional de la Secretaria Académica del INECOL para el manejo y controi de las Metas Académicas de los indicadores de
Desempeno establecidos en el Convenio de Administracién por Resultados.
Observacidn: Diferencias en la informacién 2022 del SIPOT al cotejar con {a del sistema de indicadores CAR, anexo |l reporte de avances de metas
CPls.

* Resuitado nimero 2: Con observaciones.
Informe de los Resultados del Programa Anual de Trabajo 2022, reportado a las diversas instancias fiscalizadoras y/o informacion publica.
Observacién: Desfase en la validacién de los productos académicos 2022 reportados en el Sistema de Produccion Académica (SPA).

Il. OBJETIVO Y ALCANCE.
i1 OBIETIVO.

Comprobar si la entidad logré cumplir los objetivos estratégicos y las metas de los indicadores institucionales relacionadas con ia Produccion Académica
del ejercicio 2023 de acuerde con las vertientes de eficacis, eficiencia y economia.

il.2 ALCANCE.

Con apego al ACUERDO por el que se establecen las Disposiciones Generales para la Realizacion del Proceso de Fiscalizacion, Nota MetodolSgica No. 3
y aplicando las técnicas y los procedimientos que se consideraron necesarios, se determiné para el presente Acto de Fiscalizacion; enfocar la revision en
verificar los resultados de los indicadores de desempefio institucionales, que formaimente estd establecida en su estructura orgénica y funcional, que
la normatividad se encuentre actualizada y se cuente con la documentacion que acredite el desempeiio de los investigadores y las evaluaciones
correspondientes dando transparencia a la asignacion de estimulo y presupuesto al personat de investigacion y técnico. El periodo de revisién
comprende del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023, considerando los 4 elementas siguientes:

s Estructura organica y funcional la Secretaria Académica del INECOL para el manejo y control de las metas académicas de los indicadores de
desemperio establecidos en el Convenio de Administraciéon por Resultados (CAR).

s Informe delos resultados del Programa Anual de Trabajo 2023 reportado a las dlversas instancias fiscalizadoras yfo informacion publica.

SN
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» Indicadores de desempefio establecidos &n el Convenio de Administracién por Resultados [CAR} e indicadores del Programa Institucional 2023-
2024,

e Produccién académica base para asignar estimulo y presupuesto operativo del personal de ciencia y tecnologia.

Ili, RESULTADOS DE LOS TRABAJOS DESARROLLADOS,

Durante ia ejecucion del Acto de Fiscalizacién No. 7/2024 “Al Desemperio - Produccidn Académica 2023, practicada a la Secretaria Académica del
INECQOL, se verificaron los 4 elementos enlistados en ef numeral i.2 y con fecha 29 de agosto de 2024, se presentaron os resultadas preliminares a la
Secretaria Académica, estableciendo un plazo de 5 dias habiles para aclarar los hatlazgos determinados: por lo que, con fecha 04 de septiembre del
afio en curso, la Secretaria Académica, mediante el Oficio No. SA-221/2024, ratifico el resultado ndmero 2 ai no exponer comentarios adicionales, y
respecto de los resultados de los numerales 1, 3 y 4, se mencionan acciones que pretenden llevar a cabo para solventar {as recomendaciones
deterrinadas, por lo tanto; se ratifican los hallazgos de los resultados preliminares en las Cédulas de Resultados Finales, cuyos resultados se describen

a continuacion:

ili. 1 Estructura orgénica y funcional de ia Secretaria Académica dal INECOL para el manejo y control de las metas académicas de los indlcadores de
desempefio establecidos en gl Convenio de Administracion por Resultados {CAR).

De la verificacion lievada a cabo a {a estructura organica y funcional del INECOL, con el objeto de constatar que fa Secretaria Académnica, es el drea
responsable de coordinar y supervisar la preparacion de documentos en las Redes Académicas que se utilizan para ja elaboracién de los informes
institucionales de los Indicadores de Desempeiio, se constaté que esta se encuentra debidamente dictaminada y autorizada por la SHCP. ademas;
aprobada y registrada por fa SFP, quedando dicha estructura plasmada en ef Manual de Organizacién del INECOL, asl como: las funciones inherentes a
5US cargos

Al evaluar el deserapefio de las funciones se observd que, en el Sistemna de Produccion Académica {SPA) se presentd un desfase en el registre de Ia
produccién académica, asi como debilidades administrativas en la validacion de los productos académicos por parte de la Secretaria Académica de
conformidad a lo establecido en los Lineamientos para el Otorgamiento de Estimulos por Proyecto del Personai Cientifico y Tecnologico del fnstituto
de Ecologia, AC.

1.2 Informe de los resultados del Prograrma Anusl de Trabajo 2023 reportado a las diversas instanclas fiscalizadoras y/o Informacidn publica.

Del informe de Autoevaluacion presentado por el Instituto de Ecologia, AT, se conocid gue este fue reportado en tiemnpo y forma, asi como de las

\}\ opiniones de las diversas instancias fiscalizadoras: Comité Externo de Evaluacion, consideré una calificacion de 10 en su desempeiio e informe de

I~
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actividades, el Consejo Directivo abrobc’: porunanimidad el Informe presentado por el Director General, el Comisariato del Sector de Educaciony Cultura
manifesto que en términos generales, el Informe de Autoevaluacién permite conocer la situacién de la Entidad y los avances alcanzados, la Coordinacién
General del Gobierno de Organos de Control y Vigilancia manifesté que la Informacion del informe de Autoevaluacién es suficiente y esté estructurado
conforme a los términos de referencia para las Entidades del Sistema CONAHCYT, reflejando el cumplimiento de las metas programadas en 7 de los 10
Indicadores de Desempeno y el CONAHCYT determing una evaluacién a los Indicadores de Desempefio de forma positiva, por tanto; se considera que
el INECOL en términos generales dio cumplimiento a su Programa de Trabajo del ejercicio 2023 de manera aceptable.

Se constatd el cumplimiento de la publicacion de las obligaciones de transparencia comunes, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
informacién Publica, establecidas en el Articulo 70, en las Fracciones, IV. Objetivos y Metas Institucionales, V. Indicadores de interés publico y V1.
Indicadores de Resulitados.

1.3 indicadores de desempefo establecidos en el Convenio de Administracién por Resultados {(CAR) e indicadores del Programa Instituclonal 2023-
2024.

De la verificacion a los resultados de los indicadores del Convenio de Administracién por Resuitados (CAR) programados en 2023, se obtuvo un resultado
favorable en 7 de 10 indicadores: 1) Generacion de conocimiento, 2) Praoyectos Externos por Investigador, 3) Calidad de los Posgrados, 4)Transferencia de
conocimiento, 5} Actividades de divulgacion por personal de Ciencia y Tecnologia, 6) [ndice de sostenibllidad econémica, 7) indice de sostenibilidad
econémica para la investigacion y los 3 indicadores que no alcanzaron la meta programada fueron: 1) Proyectos interinstitucionales, 2) Generacion de
Recursos Humanos Especializados y 3) Propledad industrial, considerando un desemperfio aceptable con base en las opiniones de las entidades
fiscalizadoras.

Con referencia a los resultados de los indicadores o Metas del Bienestar del Programa Institucional 2023-2024, se observaron debilidades en la
informacion fuente y aplicacion del método de calculo.

lit.4 Produccién académica base para asignar astimulo ¥ presupuesto operativo del personal de ciencia y tecnologia

De la verificacién a la produccién académica de investigadores y técnicos base; para determinar el Estimulo para premiar los logros sobresalientes,
excepcionales y extraordinarios, se consideraron los criterios de excelencia cientifica y tecnoldégica, contribucién a la formacion de recursos humanas,
divulgacion de la ciencia, generacién de patentes, disefos/secretos industriales, modelos de utilidad, marcas registradas, prototipos,
variedades/cultivares registrados, obtencion de recursos externos para financiar actividades cientificas y tecnoldgicas, vinculaciéon con los sectores
publico, social y privado y Generacion de politicas publicas, establecidos enlos Lineamientos para el Otorgamiento de Estimulos del Personal Cientifico
¥ Tecnologico del Instituto de Ecologia, AC; Y para asignar Presupuesto Operativo a investigadores, adicional a estos criterios se considero, la posicion

PN
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de Nivel Académico y del Sisterna Nacionai de Investigadores conforme lo indica el Manual para Otorgar Presupuesto Operativo 8 Investigadores que
laboran en ef Instituto de Ecologia, A.C.

De lo anterior, se determing, que existen debilidades administrativas en el registro y validacion de los productos académicos, el puntaje asighado para
algunos productos y en la aplicacién del procedimiento del calcule de Estimulo y Presupuesto al personal de ciencia y tecnologia.

IV. OPINION ¥ CONCLUSION

El Acto de Fiscalizacion se practico sobre la informacién proporcionada por la Secretaria Académica del INECOL, de cuya veracidad es responsable; fue
planeada y desarrollada de acuerdo con el objetivo del Acto de Fiscalizacion: se realizd conforme a las disposiciones correspondientes, y se aplicaron los
procedimientos de auditoria y las pruebas selectivas que se estimaron necesarias. En consecuencia, existe una base razonable para sustentar la presente

opinién:

En opinion de la Unidad Administrativa del Organo Interno de Contral Especifico en e CONAHCYT en el INECOL, Ja Secretaria Académica del INECOL,
en lo general acredité con evidencias {documentat y electrénica) suficientes, competentas, pertinentes ¥ relevantes un desempefio de sus actividades
de forma aceptable; sin embargo, con la finalidad de fortalecer las medidas de control interno establecidas y coadyuvar en la transparencia en [a
informacion generada base de indicadores, estimulo y presupuesto de investigadores y técnicos académicos; se estan sugiriendo 3 recomendaciones
gue se encuentran detalladas en las Cédulas de Resultados Finales; las cuales; refieren a debilidades administrativas en: 1.-Validacién de los productos
académicos; 2.-informacién fuente y aplicacidn del método de calculo de las metas del bienestar y 3.- Asignacion de puntaje y determinacion de

estimutlo y presupuesto operativo.

Por o anterior, con el fin de evitar ta recurrencia de omisiones, incumplimientos e inconsistencias como las referidas anteriormente, se sugiere que, las
personas servidoras piblicas responsables de subsanar los haliazgos determinados instrumenten las recomendaciones al desempefio y preventivas
plasmadas en el informe de referencia {cédulas de resultados finales), a fin de promover que se logre con una mayor eficacia, eficiencia, transparenciay
economia ia operatividad de {a Secretaria Académica del INECOL

¥, M
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Unidad Administrativa del Organo Interno de Control | No-de Acto de Fiscalizacion: 7/2024
A $ Especifico en el CONAHCYT en el Numero de resultado: !
FUNCION PUBLICA pln tituto de Ecoloaia. AC Monto fiscalizable: 0.00 mdp
) s gla, AL Monto fiscalizado: 0.00 mdp
. . .. Monto por aclarar: 0.00 mdp
Cédula de Resultados Finales con Observacion Monto por recuperar: 0.00 mdp
Riesgo: Bajo
Ente: Instituto de Ecologia, A.C. (INECOL) Sector: No Sectorizado Clave: 38-91Q
Unidad Administrativa Fiscalizada: Secretaria Académica Clave de Programa o Rubro: 800 Tipo de _ACtO de Fiscalizacion: Al
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Titulo de la observacion:

DEBILIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA VALIDACION DE LOS PRODUCTOS ACADEMICOS.

Antecedentes:

ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONAL DE LA SECRETARIA ACADEMICA DEL INECOL PARA
EL MANEJO Y CONTROL DE LAS METAS ACADEMICAS DE LOS INDICADORES DE
DESEMPENO ESTABLECIDOS EN EL CONVENIO DE ADMINISTRACION POR RESULTADOS
(CAR).

Durante la verificacion llevada a cabo a la estructura organica y funcional de la Secretaria
Académica del INECOL, con el objeto de corroborar que una de sus atribuciones es coordinar
y supervisar la preparacion de documentos de las Redes Académicas, que se utilizan para la
elaboracion de los informes institucionales de los Indicadores de Desempeno establecidos
en el Convenio de Administracion por Resuitados (CAR), cuyos datos se toman del Sistema
de Produccion Académica (SPA), y a partir de 2023 las Metas para el Bienestar de su
Programa Institucional Entidades Sectorizadas derivado del Plan Nacional de Desarrollo
2019-2024 de lo cual; se determinaron los resultados siguientes:

a) Estructura Organica y Funcional INECOL y en especifico de la Secretaria Academica: Se
validé que, la estructura organica y funcional del INECOL, se encuentra debidamente
dictaminada y autorizada por la SHCP, ademas; aprobada y registrada por la SFP,
quedando dicha estructura plasmada en el Manual de Organizacion del INECOL, asi como;
las funciones inherentes a sus cargos.

Mediante oficio No. DG/2022/2018 de fecha 20/06/2022 el Director General del INECOL
designé formalmente al Secretario Académico.

Resultado Final:

DEBILIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA VALIDACION DE LOS PRODUCTOS
ACADEMICOS.

b)

Sisterna de Produccion Académica (SPA). En los reportes emitidos sobre el

consecutivo de folios de los formatos con los que se reportaron los productos

académicos, se observé lo siguiente:

= 106 folios no fueron validados por el usuario para seguir el proceso de
validacion.

= 10 se consideraron cancelados porque no los valido el Coordinador de Red.

»  3secancelaron porque no validé la Secretaria Académica.

Asimismo, en los reportes de la produccién académica 2023 de cada

investigador, se observo lo siguiente:

= 18 investigadores registraron productos académicos fuera de la fecha de
cierre anual.

. En los reportes de la produccion académica de 68 investigadores se observo
que, la Secretaria Académica validé alguno de sus productne acaddmicrne
con un periodo de desfase de 3 a 6 meses.

Debilidades de Control interno:

Debilidades administrativas en la validacion de los productos académico: [0;
se requiere reforzar los controles internos establecidos para que la operauviuau sea
con mayor eficiencia y eficacia.

»zZ Munoz

C.P.A.Ma. E C.P.A. wiaruia sannee y Castro

Dra.\ ez

ministrativa del OICE en el CONAHCYT en el
tituto de Ecologia, AC.

Personal ¢

Coordinadora designada del Acto de
Fiscalizacion de la Unidad Administrativa del
OICE en el CONAHCYT en el Instituto de
Ecologia, A.C.

Fecha de elaboracion: 06/09/2024
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Numero de resultado: 1

de

. . Monto fiscalizable: 0.00 mdp

Instituto de Ecologia, AC. Monto fiscalizado: 0.00 mdp

; . . Monto por aclarar: 0.00 mdp

Cédula de Resultados Finales con Observacion Monto por recuperar: 0.00 mdp

Riesgo: Bajo

Ente: Instituto de Ecologia, A.C. (INECOL} Sector: No Sectorizado Clave: 38-91Q
Unidad Administrativa Fiscalizada: Secretaria Académica Clave de Programa o Rubro: 800 Tipo de ~ACt0 de Fiscalizacion: Al
Desempeho

b) Sistema de Produccion Académica (SPA): El INECOL integra y opera un sistema de

control de expedientes de los productos académicos de cada uno de los investigadores
y técnicos, base de la informacién de los indicadores de desemperio establecidos en el
Convenio de Administracién por Resultados, del cual; se inspecciond que, durante el
2023, se reportaron entre investigadores y técnicos 2,318 productos.

c) Integracion de la Informacion de las Metas para el Bienestar: A partir de 2023 se
establecieron las Metas para el Bienestar en su Programa Institucional 2023-2024, del
que se corroboré que la informacidon de la Meta y Pardmetro 1, del Objetivo 1, se
desprende del Sistema de Produccidn Académica (SPA) y la informacion de los (7)
indicadores restantes, la informacion la custodia las areas que la generany la reportan a
la Secretaria Académica.

Deber Ser:

a) Articulo 19 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal. (01/04/2024).

b} Articulos 58, fraccion Vi, 59, fracciones |, IV y X!l de la Ley Federal de Entidades
Paraestatales (LFEP). 05/05/2023.

c) Articulo 69 fraccion I, de la Ley General en Materia de Humanidades, Ciencias y
Tecnologias e Innovacién. (08/05/2023).

d) Articulos 31, Fraccion |y 36 Fraccion XV del Instrumento Juridico de Creacion del instituto
de Ecologia, A.C. (13/04/2022).

e) Articulo 3, Organigrama del INECOL, del Manual de Organizacién del Instituto de
Ecologia, AC. (21/05/2024).

f) Articulo 1, Estructura Funcional del INECOL del Manual de Procedimientos Especificos
del Instituto de Ecologia, A.C. (21/05/2024).

g} Articulo 13 de los Lineamientos para el Otorgamiento de Estimulos por Proyectos del

h

Personal Cientifico y Tecnolégico del Instituto de Ecologia, A.C. (12/05/2017).
) Programa Institucional 2023-2024 del Instituto de Ecologia, A.C. (16/05/2023).

Disposiciones juridicas o normativas incumplidas:

e Articulos 8 y 11, Fraccion il, de los Lineamientos para el Otorgamiento de Estimulos
por Proyecto del Personal Cientifico y Tecnoldgico del Instituto de Ecologia, A.C.

Recomendaciones al Desempeno:

Debido a que, los productos académicos no validados corresponden al ejercicio fiscal
2023, por tanto; estan fuera de tiempo para su correccién, pero en lo subsecuente; se
debera llevar a cabo la validacion de los productos académicos dentro de los plazos
establecidos de conformidad con la normatividad aplicable ¢ * o ‘a
finalidad que; se cuente con informacién veraz y oportuna s
diferentes instancias internas y externas de evaluacion.

Recomendaciones Preventivas:

En lo sucesivo, los investigadores se deberan apegar a los plazc e
sus productos y sobre todo al cierre anual, y la Secretaria Académica debera validar
las metas concluidas, previamente aprobadas por el Coordinador de Red y remitidas
a través del Sistema de Produccion Académica (SPA) como se indica en los
Lineamientos para el Otorgamiento de Estimulos por Proyecto del Personal Cientifico
y Tecnoldgico del Instituto de Ecologia, A.C.

Fecha Comentario: 09/09/2024
Fecha Compromiso: 19/11/2024
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Riesgo: Bajo

Ente: Instituto de Ecologia, AC. (INECOL) Sector: No Sectorizado Clave: 38-91Q
Tipo de Acto de Fiscalizacion: Al

Unidad Administrativa Fiscalizada: Secretaria Académica

Clave de Programa o Rubro: 800 Desempefio

Sin Observacion

Resultado Final

INFORME DE LOS RESULTADOS DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2023 REPORTADO
A LAS DIVERSAS INSTANCIAS FISCALIZADORAS Y/O INFORMACION PUBLICA.

Antecedentes:

De la verificacién al Informe de Autoevaluacion del Programa Anual 2023 del INECOL y de las
opiniones de las instancias fiscalizadoras (Comité Externo de Evaluacién, Consejo Directivo,
CONAHCYT y Secretaria de la Funcién Publica) e informacion publica, se determinaron los
resultados siguientes:

a) /nformes a Instancias Fiscalizadoras: La opinion emitida por el Comité Externo de
Evaluacion del INECOL correspondiente al ejercicio fiscal 2023, fue de una calificacion de
9.5 en su desempeno e informe presentado de actividades. El Consejo Directivo del
INECOL aprebo por unanimidad el Informe presentado por el Director General del
INECOL. El Comisariato del Sector de Educacion y Cultura manifesté que en términos
generales el Informe de Autoevaluacién del ejercicio 2023 permite conocer la situacion
de la Entidad y los avances alcanzados, la Coordinacién General del Gobierno de Organos
de Control y Vigilancia manifesté que la informacion del Informe de Autoevaluacién es
suficiente y estd estructurado conforme a los términos de referencia para las Entidades
del Sisterma CONAHCYT, reflejando el cumplimiento de las metas programadas en 8 de
los 10 Indicadores de Desemperio y el CONAHCYT determiné una evaluacién a los
Indicadores de Desempefio en forma general al INECOL en el ejercicio 2023 de forma
positiva.

b} /nformacion Publica: EI INECOL a través del Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia {SIPOT) de la Plataforma Nacional de Transparencia reporté los avances
de los indicadores Fracciones tV, V y V! {Indicadores de interés publico y resultados e
indicadores que permitan rendir cuentas de sus objetivos).

Resultado Final:

La Secretaria Académica del INECOL, documentd, proporciond informacién cuya
veracidad son responsables y sustenté con evidencias suficientes, competentes,
pertinentes y relevantes, lo relacionado con los resultados de los incisos a) y b}, y al
realizar pruebas selectivas que se estimaron necesarias, el resultado final de la revision
y verificaciéon al Informe de los resultados del Programa Anual de Trabajo 2023
reportado a las diversas instancias fiscalizadoras y/o Informacién Pablica, no se
determinaron observaciones con impacto al desempeno a los resultados siguientes:

a) Informes a Instancias Fiscalizadoras.

b} Informacién Publica.

Disposiciones juridicas o normativas:

e Convenio de Administracion por Resultados CAR, 18/03/2014.

s Programa Institucional 2023-2024 del Instituto de Ecologia, A.C.16/05/2024.

e Articulo 70, fracciéon IV, V y VI de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Puablica. (01/04/2024)

C.PA Ma. Et Munioz | C.PA Maiund sdnciies y wastro D 2z
Cool ode
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Sector: No Sectorizado

Clave: 38-91Q

Unidad Administrativa Fiscalizada: Secretaria Académica

Clave de Programa o Rubro: 800

Tipo de Acto de Fiscalizacion: Al
Desempeiio

Sin Observacién

Resultado Final

Deber Ser:

e Convenio de Administracion por Resultados (CAR), 18/03/2014.

¢ Programa Institucional 2023-2024 del Instituto de Ecologia, A.C. 16/05/2024.

e Articulo 70, fraccion IV, Vy Vi de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica. 01/04/2024

Hechos y Conclusiones:

Hechos:

Informes a Instancias Fiscalizadoras: LL.os informes de las instancias fiscalizadoras se
reportaron en tiempo y forma, y se encuentran disponibles para su consulta en la

Liga:http//admonlinecol. mx/admon/index.php/apertura-gubernamental/informacion-

socialmente-util.

a)

b) Informacion Publica: En el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia
(SIPOT) de la Plataforma Nacional de Transparencia de 2023 se dio cumplimiento a las
obligaciones de transparencia comunes establecida en el Articulo 70, informacion
publicada en las Fracciones, IV Objetivos y Metas Institucionales, V. Indicadores de

interés ptblico y VL. Indicadores de Resultados.

Concilusiones:

La Secretaria Académica del INECOL, informé y documenté los dos resultados de los incisos
del a) y b), por tanto; esta Unidad Administrativa del Organo Interno de Control Especifico en
el CONAHCYT en el Instituto de Ecologia, A.C,, informa a la Secretaria Académica del INECOL,
que se procedera a la firma de las Cédulas de Resultados Finales y el Acta respectiva.

Por la Secret

o’

MR>I. Marco ANTONIO Francisco Lopez
Técnico del Sistema de Produccién

Académica

del INECOLY

Enlace de la Auditoria

C.PAMa.E z Mufoz | C.P.A. Martna Sancnez y Lastro Dra.®
Coordin _ le
Persona dministrativa del OICE en el CONAHCYT en el Fiscalizacion de la Unidad Administrativa

Instituto de Ecologia, A.C.

del OICE en el CONAHCYT en el Instituto de
Ecologia, A.C.
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FUNCION PUBLICA Especifico en el CONAHCYT en el Monto fiscalizado: 0.00 mdp

Instituto de Ecologia, A.C.

Monto fiscalizable 0.00 mdp
) . Monto por aclarar: 0.00 mdp
Cédula de Resultados Finales con Observacion Monto por recuperar 0.00 mdp
Riesgo: Bajo
Ente: Instituto de Ecologia, A.C. (INECOL) Sector: No Sectorizado Clave: 38-91Q
Unidad Administrativa Fiscalizada: Secretaria Académica Clave de Programa o Rubro: 800 Tipo de ﬁA‘CtO de Fiscalizacion: Al
Desempefo

Titulo de la observacion:

DEBILIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA INFORMACION FUENTE Y APLICACION DEL METODO DE
CALCULO DE METAS BIENESTAR.

Antecedentes:

INDICADORES DE DESEMPENO ESTABLECIDOS EN EL CONVENIO DE ADMINISTRACION POR
RESULTADOS (CAR]) E INDICADORES DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL 2023-2024.

De la verificacion a los resultados de los Indicadores de desempefio establecidos en el Convenio de
Administraciéon por Resultados (CAR), definidos por el entonces CONACYT en su calidad de
Coordinadora Sectorial; medida de resultados homologada por los diversos Centros Publicos de
Investigacién y remitido por la Direccion Adjunta de Centros de Investigaciéon con fecha 28 de
marzo de 2014 mediante Oficio GO00/14/087; los cuales, fueron consensuados por las Secretarias de
la Funcion Puablica y de Hacienda y Crédito Publico, y las Metas para el Bienestar de su Programa
Institucional 2023-2024, del Programa Sectorial para Entidades Sectorizadas derivado del Plan
Nacional de Desarrollo 2019-2024 el cual fue sometido a su Consejo Directivo y publicados el 16 de
mayo de 2023 en el Diario Oficial de la Federacién, de lo cual; se determinaron los resultados
siguientes:

a) Convenio de Administracion por Resultados (CAR): Se integra por 6 Objetivos Estratégicos,
investigacion Cientifica, Formacién de Recursos Humanos, Vinculacion, Transferencia de
Conocimiento e Innovacién, Difusion y Divulgacion y Gestidon Presupuestal. Del que se
desprende 10 indicadores, Generacion de conocimiento de calidad, Proyectos externos por
investigador, Calidad de los Posgrados, Generacion de recursos humanos especializados,
Proyectos interinstitucionales, Transferencia de conocimiento, Propiedad industrial solicitada,
Actividades de divulgacion por personal de Ciencia y Tecnologia, indice de sostenibilidad
econdémica e indice de sostenibilidad econémica para la investigacion.

Resultado Final:

DEBILIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA INFORMACION FUENTE Y APLICACION DEL
METODO DE CALCULO DE METAS BIENESTAR.

b) Metas del Bienestar del Programa Institucional 2023-2024:

e La aplicacién del método de caiculo de los indicadores no se llevd a cabo tal cual
menciona el indicador, por ejemplo, en la Meta, Transferencia de conocimiento y
tecnologia para la sustentabilidad ambiental del Objetivo Prioritario 2, no se aplicé, el
porcentaje establecido, misma situacion refleja la Meta, Aumento de la cultura cientifica
en México del Objetivo Prioritario 3, y sus Parametros 31y 3.2.

e Los datos reportados de algunas variables de los indicadores difieren de los datos
generados, se corroboré que el dato del Parametro 11 Aumento en la cantidad de
informacion disponible sobre la riqueza biocultural de México (publicaciones arbitradas,
incremento de colecciones cientificas), de la variable, Numero total de publicaciones
durante el ultimo trienio del Centro, se reportaron 1058, sin embargo; la base de datos
del INECOL indica 1027 publicaciones, y del Pardmetro 1.2 Fortalecimiento de
colecciones cientificas, el dato de la variable, Nimero de ejemplares fue de 1,088
base de datos del INECOL indica 1,062,044 ejemplares.

« Discrepancia de datos en las variables de la linea base 2022, del que se cotejé qui
Parametro 11 Aumento en la cantidad de informacién disponible sobre la riqueza
biocultural de México (publicaciones arbitradas, incremento de colecciones cientificas),
en la variante Numero de ejemplares en las colecciones cientificas en el afo, se
considerd el numero de colecciones {6.7) y no el niumero de ejemplares, en el
Parametro 2. 2 Reduccidon de impacto ambiental de actividades productivas, en la
variable NUmero de contratos o convenios de transferencia de conocimiento,
innovacién tecnoldgica, social econdmica o ambiental formados vigentes y alineados
al PECITl realizados por el INECOL en el ejercicio fiscal en curso afo t-1, el dato fue (75}
y se considero {70) y en la linea base historica de la variable de! Parametro 3.2 del
objetivo prioritario 3, Numero de estudiantes que solicitaron ingreso a carreras

C.P.A Ma. Eu¢ “Mufioz | C.P.A. Martha Sanchez y Castro

Dri 2z

Personalde . . . ministrativa del OICE en el CONAHCYT en el
Instituto de Ecologia, A.C.

Coorainguuia uesiyiiaua uet ActL de
Fiscalizacion de la Unidad Administrativa del
OICE en el CONAHCYT en el Instituto de
Ecologia, A.C.

Fecha de elaboracién: 06/09/2024




Hoja No. 2 de 4
. . Unidad Administrativa del Organo Interno de Control mz'r::récjg ?;Effggg.zac'om 7/23024
FUNCION PUBLICA EspeCIfIF:O en el CONAHCYT en el Monto fiscalizado: . 0.00 mdp
Instituto de Ecologia, A.C. Monto fiscalizable 0.00 mdp
3 . . Monto por aclarar: 0.00 mdp
Cédula de Resultados Finales con Observacion Monto por recuperar 0.00 mdp
Riesgo: Bajo
Ente: Instituto de Ecologia, A.C. (INECOL) Sector: No Sectorizado Clave: 38-91Q
Unidad Administrativa Fiscalizada: Secretaria Académica Clave de Programa o Rubro: 800 Tipo de ~ACt0 de Fiscalizacion: Al
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De la muestra de 8 indicadores se verificd gque en 2023, el resultado de seis de ellos alcanzaron
la meta programada, Generacion de conocimiento de calidad género en promedio 263
publicaciones por investigador (144.6%), Proyectos Externos por Investigador alcanzé su
participacion en 0.76 en promedio de proyectos por investigador (146.15%), Transferencia de
conocimiento, alcanzd 1.01 de proyectos en la transmision de conocimiento, propiedad industrial
o experiencia en los sectores gubernamental, social y/o productivo (134.66%), Actividades de
divulgacion por personal de Ciencia y Tecnologia, se obtuvieron 1,581 actividades que en
promedio representa 6.32 de actividades en promedio por cada uno de personal de ciencia y
tecnologia (136.5%), indice de sostenibilidad econdmica, reflejé un cumplimiento de 0.41, en un
256.2% mas de lo programado e indice de sostenibilidad econdmica para la investigacion 0.52
en un 472.73% de mas, originado por recursos de la participacidon en Proyectos Estratégicos (Tren

Maya).

Los 2 indicadores que no o alcanzaron la meta programada fueron Proyectos interinstitucionales
cuyo resultado fue de 0.38 de 0.45, ifegando a la meta de 39 proyectos de 32 programados, sin
embargo la formula se determina sobre el numero de proyectos logrados en el ejercicio los
cuales fueron superiores(103) sobre la base de o programado (70), por lo que, el resultado se
refleja menor a la meta programada y Propiedad industrial solicitada, alcanzo el 50% de jo
programado al obtener el registro de una patente de las 2 comprometidas.

cientificas: bioguimica, biologia, quimica, fisica, astronomia, matematicas en el ano t,
se considerd el dato de (52) y debid ser (24), ademas este indicador a nuestra
apreciacion las variables se invirtieron y por tanto el resultado determinado no es
congruente.

Debilidades de Control Interno:

Falta de filtros de control en la informacion generada por las areas, base de las metas del
bienestar y aplicaciéon del método de calculo.

Disposiciones juridicas o normativas incumplidas:

e Numeral 8, Metas para el Bienestar y Parametros del Programa Institucinnal 207322074
del Instituto de Ecologia, A.C.

Recomendaciones al Desempefio:

Debido a que la informacién ya fue reportada a las entidades fiscalizador:
corregirse internamente para contar con la informacion correcta, y en lo subsecuente;
implementar filtros de control entre las areas involucradas, con el fin de que; la informacion

Personal ¢ ninistrativa del OICE en el CONAHCYT en el
+weututo de Ecologia, A.C.

b) Metas del Bienestar del Programa Institucional 2023-2024: Se integra de 3 Objetivos Prioritarios, | generada cuente con la formalidad para reportar a las diferentes instancias de evaluacion
1) Estudiar y resguardar la riqueza natural y las cuituras de México en beneficio de su poblacion, | jnternasy externas.
2) Contribuir al fomento de actividades econdmicas respetuosas del ambiente y que mitiguen
el cambio climatico en México y 3) Fomentar la cultura cientifica de la poblacion del pais. Recomendaciones Preventivas:
En lo sucesivo, la Secretaria Académica y las areas involucradas responsables en generar la
Estos tres objetivos se integran por 3 Metas y 6 Parametros del Bienestar, del que en 2023 se | Informacion base de las Metas del Bienestar, deberan coordinarse para que el registro,
obtuvo el resultado siguiente: revision y validacién de ta informacién generada cuente con los candados necesarios que
permiten mitigar las inconsistencias y se cuente con informacién fiable de acuerdo a lo
establecido en su Programa Institucional.
C.P.AMa.EL MURoz { CPA. -1 vt wuni ey LASEIO Dra. ilez
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Objetivo Prioritario 1

Meta: Incremento del conocimiento sobre la riqueza biocultural de México, obteniendo 2.63 de
publicaciones arbitradas en promedio por investigador de una meta programada de 186,
superando esta en 142%. (364 publicaciones arbitradas).

Parametro 1.1.- Aumento en la cantidad de informacién disponible sobre la riqueza biocultural
de México (publicaciones arbitradas, incremento de colecciones cientificas), se alcanzd en el
trienio el 107.22%, con 943 publicaciones arbitradas.

Parametro 1.2: Fortalecimiento de colecciones cientificas, se obtuvo en promedio 155,474.71
ejemplares curados en promedio por coleccion.

Objetivo Prioritario 2

Meta: Transferencia de conocimiento y tecnologia para la sustentabilidad ambiental,
alcanzando el 101% de contratos o convenios de transferencia de conocimiento, innovacion
tecnoldgica, social econdmica o ambiental formados vigentes y alineados al PECITI. (60
Convenios).

Parametro 2.1.- Proyectos enfocados a la conservacion bioldgica, resultado (0.26) menor al
programado 0.38, reflejando una diferencia menor, llegando a la meta de 49 proyectos de 22
programados, sin embargo, debido a que en 2023 se obtuvieron 103 proyectos de
investigacion, mayor a la base de la variante de la linea base (75), lo que impactd en el resultado
programado.

Parametro 2.2.- Reduccién de impacto ambiental de actividades productivas, alcanzando la
meta de 0.47 de la programada de 0.31 del numero de proyectos que involucran actividades
de prevencién de cambio climatico.

Objetivo Prioritario 3
« Meta: Aumento de la cultura cientifica en México, ailcanzando 1,581 actividades de fomento a

la cultura con una eficacia del 106%.

Parametro 3.1.- Impacto de divulgaciéon, contando con 4817 asistentes a eventos de
divulgacion de la ciencia organizados en el INECOL, obteniendo el 64.30% de eficacia.
Parametro 3.2.- Aumento en el numero de personas estudiando carreras cientificas,
obteniendo una eficacia def 22.7%, al solicitar 5 estudiantes ingreso a carreras cientificas que
derivd de su participacion en programas cientificos (Fomento a la carrera cientifica y
tecnologica para nifos y jovenes y Semillara Aa fitiirne riantificog).

Fecha Comentario: 09/09/2024
Fecha Compromiso: 19/11/2024
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Riesgo: Bajo

Ente: Instituto de Ecologia, A.C. (INECOL)
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Clave: 38-91Q
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Clave de Programa o Rubro: 800

Desempefio

Tipo de Acto de Fiscalizacidon: Al

Deber Ser:

. Convenio de Administracion por Resultados (28/03/2014).

. Programa institucional 2023-2024 del Instituto de Ecologia, A.C. del Programa Sectorial
para Entidades Sectorizadas derivado del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024
(16/05/2023).

Hechos y Conclusiones:

Hechos:

a) Convenio de Administracion por Resultados (CAR): Se cumplié en 8 de los diez indicadores
establecidos y programados para 2023, por lo tanto, la Secretaria Académica del INECOL,
informoé y documenté el inciso a}, al dar cumplimiento en el 80% de sus indicadores y la
opinidn favorable en el resuitado de su informe de autoevaluacion de los entes fiscalizadores.

b) Metas del Bienestar del Programa Institucional 2023-2024: De la informacién reportada de los
resultados obtenidos en 2023, se determinaron inconsistencias en la informacién reportada en
el método de calculo y datos generados.

Conclusiones:

La Secretaria Académica del INECOL, de los 2 resultados documenté el inciso a), y no acreditd
totalmente el inciso b} por tanto; esta Unidad Administrativa del Organo Interno de Control
Especifico en el CONAHCYT en ef Instituto de Ecologia, A.C., informa a la Secretaria Académica del
INECOL, que se procedera a la firma de las Cédulas de Resultados Finales y el Acta respectiva.

C.P.AMa.l alez Munoz | C.P.A. Martha Sanchez y Castro
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FUNCION PUBLICA

LECATEARIA 0% A PUNCION POBLICE

Unidad Administrativa del Organo Interno de Control
Especifico en el CONAHCYT en el
Instituto de Ecologia, A.C.

Hoja No. 1 de 3
No. de Acto de Fiscalizacién: 7/2024
NuUmero de resulitado: 4

Monto fiscalizable:
Monto fiscalizado:

$14,24331 mdp
$14,24331 mdp

. . .. Monto por aclarar: $ 0.00 mdp
Cédula de Resultados Finales con Observacién Monto por recuperar: 0.00 mdp
Riesgo: Bajo
Ente: Instituto de Ecologia, A.C. (INECOL) Sector: No Sectorizado Clave: 38-91Q
Unidad Administrativa Fiscalizada: Secretaria Académica Clave de Programa o Rubro: 800 Bep:errC\’Ser"ﬁ)Cto de Fiscalizacién: Al

Titulo de la observacién:

DEBILIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA ASIGNACION DE PUNTAJE Y DETERMINACION DEL
ESTIMULO Y PRESUPUESTO OPERATIVO.

Antecedentes:

PRODUCCION ACADEMICA BASE PARA ASIGNAR ESTIMULO Y PRESUPUESTO OPERATIVO
DEL PERSONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA.

Para determinar el estimuio de investigadores y técnicos se tomé como base los siete
objetivos de productos académicos establecidos en los Lineamientos para el Otorgamiento
de Estimulos por Proyectos del Personal Cientifico y Tecnolégico del Instituto de Ecologia,
A.C. (Produccién cientifica y tecnolégica, formacién de recursos humanos o profesionales,
divulgacion de la ciencia, obtencién de recursos externos para llevar a cabo investigacion
cientifica y tecnolégica, producciéon de patentes, secretos industriales, prototipos, modelos
de utilidad o registro de variedad/cultivares, elaboracién/generacién politicas publicas
mediante el conocimiento cientifico o tecnolégico y solucién cuantificable de problemas que
enfrenta la sociedad mediante el conocimiento cientifico y tecnolégico) y para asignar
presupuesto operativo a investigadores adicional a estos criterios su posicion de Nivel
Académico y en Sistema Nacional de Investigadores que establece en el Manual para
Otorgar Presupuesto Operativo a investigadores que laboran en el 1instituto de Ecologia,
A.C,, por lo antes expuesto, durante la supervision, evaluacién y validacién a los productos
académicos realizados por los investigadores en el ejercicio fiscal 2023, la cual; se reporta en
el Sistema de Producciéon Académica (SPA) base de informacién para el cumplimiento de los
Indicadores de Desempeiio establecidos en el Convenio de Administracién por Resultados
{CARY); se determinaron los resultados siguientes:

a) Puntaje de la Produccion Académica: Se verific6 que los productos académicos,
registrados, reportados y validados en 2023, ascendieron a 2,318 productos fArticulos,
Capitulos de Libros, Floras, Fichas, Registro de proteccién industrial e intelectual y la

_particip~~i4~ ~mm—e ~-litor, asi como stividades de divulgacion y

Resultado Final:

DEBILIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA ASIGNACION DE PUNTAJE Y
DETERMINACION DEL ESTIMULO Y PRESUPUESTO OPERATIVO.

a)

b)

Puntaje de la Produccion Acadérnica: Se observaron diferencias en ia
asignacién de puntaje de algunos Articulos: como el caso de la meta con folio
10442, no se consideré el puntaje de participacién de técnicos académicos, en
las metas con folios 9667, 10442 y 10625, se consideré como valor adicional, el
puntaje del articulo de acuerdo al cuartil y no al valor del factor de impacto de
la revista en cuestion, en la meta con folio 10593 no se consideré el puntaje
adicional establecido en el articulo 21 de los Lineamientos, en la meta con folio
9949 se asigné puntaje de autor, siendo solo miembro en la revista, en las metas
con folio 9353 y 9862 no se aplicé puntaje a un investigador y técnico
respectivamente, sin que se cuente con carta firmada en donde todos los
participantes autorizaron una distribucién diferente de participacion.

Cumplimiento de requisitos para otorgar y determinar el Estimulo y
Presupuesto Operativo: De la verificacion al procedimiento para determinar el
Presupuesto Operativo se observé que no se consideré a 3 investigadores
eméritos el puntaje, como miembro en el Sisterna Nacional de Investigadores y
a 4 investigadores, se asigné presupuesto como investigador de recién ingresos
y no de acuerdo a lo establecido en el Manual, ademas; a 2 téchicos académicos
se calculé estimulo sin considerar de forma proporcional en periodo laborado.

Debilidades de Control interno:

Debilidad administrativa en la asignacion de Puntaje y determir ]
Presupuesto Operativo, por tanto; se requiere reforzar {os controles internos
establecidos para que la operatividad sea con mayor eficiencia y eficacia.

C.PAMa.E Mufioz | CP.A. istro Dra. Y: iz
Coordina 2 de
Personal ninistrativa del OICE en el CONAHCYT en el Fiscalizacién de la Unidad Administrativa del

Instituto de Ecologia, A.C.

OICE en el CONAHCYT en el Instituto de
Ecologia, AC.

Fecha de elaboracién: 06/09/2024







FUNCION PUBLICA

Unidad Administrativa del Organo Interno de Control
Especifico en el CONAHCYT en el
Instituto de Ecologia, A.C.

Hoja No. 3 de 3

No. de Acto de Fiscalizacion: 7/2024
NuUmero de resultado: 4
Monto fiscalizable: $14,243.31 mdp
Monto fiscalizado: $14,243.31 mdp

. ) L Monto por aclarar: 0.00 mdp
Cédula de Resultados Finales con Observacion Monto por recuperar: 0.00 mdp
Riesgo: Bajo
Ente: Instituto de Ecologia, A.C. (INECOL) Sector: No Sectorizado Clave: 38-91Q
Unidad Administrativa Fiscalizada: Secretaria Académica Clave de Programa o Rubro: 800 Tipo de _ACtO de Fiscalizacion: Al
Desempeno

Hechos y Conclusiones:
Hechos:

a) Puntaje de los Produccion Académica: Se determinaron debilidades en la asignacion
de puntaje de algunos productos académicos.
b) Cumplimiento de requisitos para otorgar y determinar el Estimulo y Presupuesto
Operativo: Se determind que en procedimiento del calculo de Presupuesto Operativo,
no se considerd el puntaje de nivel en el Sistema Nacional de Investigadores del
personal de investigacion (Eméritos), y no se asignd presupuesto a investigadores de
recién ingresos conforme lo establece el Manual, asi mismo en la determinacién del
estimulo de técnicos, no se considerd en el procedimiento de calculo, el porcentaje de

Se deberd aplicar los filtros necesarios que permitan verificar y validar que el calculo
y asignacién aplicado para determinar el Presupuesto Operativo cumpla con el
procedimiento establecido en el Manual.

Fecha Comentario: 09/09/2024
Fecha Compromiso: 19/11/2024

participacién proporcional en base a periodo laborado. Por la Secretari AC.
¢) Pago de Estimulo mediante Nomina: La Secretaria Académica presentd propuesta del
Programa de Estimulo a la Direccién General, siendo aprobado y remitido a la
Direccion de Administracion para su instrumentacion.
Dr
R Sec
Conclusiones:
La Secretaria Académica del INECOL, delos 3 resultados documento el inciso ¢}, y no acredité
totalmente los incisos a) y b) por tanto; esta Unidad Administrativa del Organo Interno de
Control Especifico en el CONAHCYT en el Instituto de Ecologia, A.C, informa a la Secretaria
Académica del INECOL, que se procedera a la firma de las Cédulas de Resuitados Finalesy el MRSI. Marco Antonio Francisco Lopez
Acta respectiva. Técnico del Sistema de Produccion
Académica del INECOLy
Enlace de la Auditoria
C.P.AMa.E Mufoz [ C.P.A. astro Dra ez
— Coord tode
Personal ministrativa del OICE en el CONAHCYT en el Fiscalizaci rativa del
ituto de Ecologia, AC. OICE en el CONAHCYT en el Instituto de
Fcologia, A.C.
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